REGLAMENTO DEL PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION
Articulo 87. Son requisitos para ascender a la categoria de Profesor Asistente:
1.- Cumplir con lo contemplado en el articulo 94 de la Ley de Universidades.

Articulo 94.- Los Profesores Asistentes deben poseer titulo universitario, capacitacion
pedagogica y menos durante dos afos, salvo lo previsto en el articulo anterior. Los
Profesores Asistentes duraran cuatro afios en el ejercicio de sus funciones. Concluido este
lapso pasaran a la categoria de Profesores Agregados de acuerdo con lo establecido en el
respectivo Reglamento

2. Cumplir con lo establecido en el Capitulo 111, "'De la Formacion y Capacitacion de
los Instructores™, del REGLAMENTO DEL PERSONAL DOCENTE Y DE
INVESTIGACION (lo revisaremos en cada uno de los siguientes pasos).

3. Presentar el informe contemplado en el articulo 77 de este reglamento.

Articulo 77. Los miembros ordinarios del personal docente y de investigacion, en
concordancia con el articulo 89 de la Ley de Universidades, se ubicarén y ascenderan en el
escalafon de acuerdo a sus credenciales o méritos cientificos y sus afios de servicio. Para
ascender de una categoria a otra en el escalafon sera necesario cumplir el tiempo
establecido por la ley en cada escalafon, la presentacidn de un informe que dé cuenta de las
credenciales de mérito y un Trabajo de Ascenso con las caracteristicas que se especifican
en este reglamento.

4. Aprobar el Trabajo de Ascenso a que se refiere el articulo 89 de la Ley de
Universidades, de acuerdo con la normativa contemplada en este reglamento.

Articulo 89.- Los miembros Ordinarios del personal docente y de investigacion se ubicaran
y ascenderan en el escalafon de acuerdo con sus credenciales o méritos cientificos y sus afios
de servicio. Para ascender de una categoria a otra en el escalafon sera necesario, ademas,
presentar a la consideracion de un jurado nombrado al efecto un trabajo original como
credencial de mérito. El régimen de ubicacion, ascenso y jubilacion del personal docente y
de investigacion serd establecido en el correspondiente Reglamento.



