REGLAMENTO DEL PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION
SECCION I11I: DE LA PRUEBA DE CAPACITACION DE LOS INSTRUCTORES

Articulo 62. Transcurrido el periodo de formacion y capacitacion el Consejo de Facultad,
previa opinion favorable del Tutor, autorizara al Instructor a que presente las pruebas que
se determinan en el articulo siguiente en un lapso no superior a un (1) afio. Si vencido ese
lapso, el Instructor no hubiera introducido el Trabajo de Ascenso a que se refiere el articulo
63, el Consejo de Facultad ordenaré la apertura de un procedimiento administrativo, cuyo
dictamen se tendra en quince (15) dias, con miras a determinar la causa del retardo en la
presentacion del trabajo; de acuerdo a los resultados del mismo se decidira o no la apertura
del expediente al Instructor.

Articulo 63. La evaluacion de los Instructores en materia de docencia e investigacion se
har&4 mediante dos pruebas: una Clase Magistral y un Trabajo de Ascenso.

Articulo 64. La Clase Magistral consistird en una exposicion oral a cargo del Instructor en
presencia del Jurado y sobre un tema elegido por la suerte, de los contenidos en el
Programa especialmente elaborado con este fin por el Tutor y aprobado por el Consejo de
Facultad respectivo. Dicho Programa contendra minimo cuatro (4) y maximo seis (6)
temas, cada uno de una extension similar a los del Programa de Concurso y versaran sobre
el area de la docencia e investigacion en la cual se esta desarrollando el Instructor.

Seleccionado el tema, el Instructor dispondra de dos (2) horas para preparar la clase y
podrausar para ello los materiales bibliograficos que considere oportunos. La duracion de
la Clase Magistral seré de una (1) hora. Durante el transcurso de la exposicion el Instructor
podra utilizar los recursos instruccionales que considere pertinentes y el Jurado podra,
ademas, solicitarle el uso de estrategias, técnicas y otros medios instruccionales o
explicaciones adicionales con relacion a los distintos instrumentos y herramientas que se
suelen utilizar en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Finalizada la exposicion de la Clase Magistral correspondiente a la prueba, el Jurado podra
solicitar aclaraciones y discutir sobre su contenido con el participante.

Articulo 65. Para la evaluacion de la Clase Magistral el Jurado, ademas del conocimiento
sobre el tema expuesto, tomard muy en consideracién el dominio en la competencia
pedago6gica demostrada por el Instructor, de forma tal que pueda quedar evidenciado el
progreso obtenido en la funcion de la docencia como resultado del cumplimiento de su
programa de formacion y capacitacion.

Articulo 66. Al Trabajo de Ascenso previsto en el articulo 63 del presente reglamento se
le aplicara lo dispuesto en el Titulo I, Capitulo IV "Del Régimen de Ubicacion y Ascenso",
Seccion 1l "De los Ascensos en el Escalafon Universitario™ de este mismo reglamento.
Dicho trabajo versara sobre un tema relacionado con el programa de investigaciéon al cual
estd adscrito el Instructor. No obstante podrd desarrollar, cuando existan causas



justificadas y previa opinién favorable del Tutor, el Trabajo de Ascenso sobre otro tema.
El Tutor deberd informar al Consejo de Facultad cualquier modificacién en este sentido
conforme lo establecido en el articulo 56.

Articulo 67. Para la evaluacion de las pruebas a las que se refiere el articulo 63 del presente
reglamento se constituira un Jurado Examinador, el cual estara integrado por el Tutor, otro
miembro principal y un suplente, todos ellos designados por el Consejo de la Facultad
respectiva. El tercer miembro principal del jurado y su respectivo suplente, seran
nombrados por el Consejo de Desarrollo Cientifico y Humanistico. En la designacion de
losmiembros distintos al Tutor se cumplird con lo dispuesto en el Titulo I, Capitulo II,
Seccionlll "De los Jurados de los Concursos”, del presente reglamento.

Articulo 68. Los miembros del Jurado Examinador podréan inhibirse o ser recusados de
conformidad con el articulo 15 del presente reglamento.

Articulo 69. Finalizada la realizacion de la prueba de la Clase Magistral y del Trabajo de
Ascenso, el Jurado Examinador tras deliberar, emitird un veredicto global de ambas
pruebasadoptado por mayoria, que consistird en "suficiente” o "insuficiente" y que se
recogera en elActa levantada para tal efecto y que contendra:

1. Identificacion del ganador del Concurso.

2. Identificacion de los miembros del Jurado Examinador, de la Catedra o Unidad
Docentey de Investigacion, del Departamento y de la disciplina que imparte el Instructor.

3. Identificacion del Trabajo de Ascenso presentado.

4. Laevaluacion de la Clase Magistral y del Trabajo de Ascenso, con los criterios seguidos
por el Jurado para declarar "suficiente™ o "insuficiente™ el veredicto.

5. En caso de voto salvado, el mismo debera ser razonado.

Articulo 70. Si el veredicto fuera declarado "suficiente" el Consejo de Facultad enviara
todos los recaudos a la Comision Clasificadora Central para la tramitacion del ascenso
correspondiente ante el Consejo Universitario. Si el veredicto fuera declarado
"insuficiente”, el Instructor sera removido de su cargo, sin necesidad de tramite
disciplinario alguno.

Articulo 71. Los veredictos del Jurado Examinador son inapelables, salvo que se trate de
vicios de forma en los términos previstos en el articulo 29 del presente reglamento.



