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PUNTO No. 3.7: INFORME DE DIRECTORES DE ESCUELAS:

Informe del Director de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”

Informe de la Directora de la Escuela de Medicina “José Maria Vargas”
El Profesor Jesus Rodriguez, informa:

*Algunas actividades docentes que habian tenido presencialidad, han retornado a distancia, salvo las que, por su
naturaleza, (practicas, clinicas) lo requieran. No tenemos reporte de miembros de la comunidad institucional con
afectacion severa de salud; y cuando se ha tenido sospecha o certeza de enfermedad, se ha procedido con el
aislamiento y asegurando que eventuales evaluaciones perdidas seran recuperadas como parte de mecanismos de
emergencia por pandemia. *Continuamos sin poder solucionar la presencia de indigentes perviviendo en la entrada de
la escuela: la Policia dice no puede resolver el problema de vivienda, la Guardia no le compete, y el organismo que
recoge a indigentes dice no tiene capacidad suficiente y que no hay que hostigarlos pues pueden tornarse agresivos
con personas o vehiculos que por alli transiten. Vengo a este CF para apoyo con ideas o acciones para resolver esto,
pues es una forma de invasion, un riesgo a la seguridad y un atentado a la higiene. *La Escuela sigue careciendo de
soluciones para reparacion de filtraciones del techo, de reparacion y reposicion de equipos e insumos de laboratorio,
de contar con suficiente nimero de profesores y éstos con remuneraciones dignas, de reabrir la asistencia de
Psicologia y Trabajo Social para estudiantes, de Administrador para la Escuela y Coordinador de Control de Estudios
que sepa manejar esos asuntos. La vigilancia completa sigue siendo resuelta por representantes y egresados, quienes
por cierto ya no pueden seguir financiando los bedeles que a diario estaban pendientes del aseo institucional, debido
en parte a su propio empobrecimiento y a que le dan apoyo en gastos al personal no docente que alli acude. *Se
insiste en la necesidad de que la Escuela sea incluida en las refacciones que estan haciendo en la ciudad Universitaria,
al menos con solucionar las filtraciones de todos sus techos, la reparacion de todos sus bafios y mantenimiento de
bombas hidroneumaticas.

Informe de la Directora de la Escuela de Salud Publica:

Informe del Director de la Escuela de Nutricion y Dietética:

Informe de la Directora de la Escuela de Bioanalisis:

La Profesora Celsy Hernandez informa:

1.- Tal y como se informé en el pasado Consejo de la Facultad celebrado el martes 11 de enero de 2022, La Escuela
de Bioanalisis inicié el segundo mddulo del periodo lectivo Unico-21, el lunes 20 de septiembre de 2021,
conjuntamente con el inicio de las labores de remodelacion restaurativa que se llevan a cabo en el edifico sede. Hasta
el lunes 06 de diciembre de 2021, cuando ya se encontraban intervenidos todos los pasillos, escaleras y fachada del
edificio, asi como el area de lavado de la Catedra de Bacteriologia y los laboratorios docentes de las Catedras de
Quimica, Micologia, Toxicologia y Bioquimica “B”, se desarrollaron con relativa normalidad todas las actividades
académicas planificadas hasta la fecha, excepto las sesiones practicas presenciales de la Catedra de Quimica, ya que
el laboratorio docente se encuentra en remodelacion restaurativa desde el lunes 20 de septiembre de 2021, y aun a la
fecha de hoy no ha sido entregado; asi como las sesiones practicas presenciales de la Catedra Bioquimica “A”, en
vista que los docentes han manifestado a través de la Jefatura de Departamento la dificultad que representa para
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ellos llevar a cabo actividades practicas presenciales mientras se llevan a cabo las obras de remodelacion restaurativa
en el edificio sede donde se encuentra el laboratorio docente de la mencionada Catedra. Sin embargo, tal y como se
informd en el pasado Consejo de Facultad, durante el mes de diciembre de 2021, los trabajos de ingenieria avanzaron
en el edificio sede, y adicionalmente a las areas antes mencionadas, se sumaron a la remodelacion restaurativa el
area de preparacion de medios de cultivo de la Catedra de Bacteriologia, los laboratorios docentes de las Catedras de
Bacteriologia, Inmunologia, Bioquimica “A”, Bioquimica “C”, Hematologia, Histologia y Parasitologia, asi como casi
todas las oficinas de las dependencias administrativas que se encuentran en el edificio. Por ello, como se estimd que
sucederia, tal y como se informd en el pasado Consejo de la Facultad, a la fecha de hoy 25 de enero de 2022, no se
han podido dictar durante el mes de enero de 2022, ninguna de las actividades practicas presenciales planificadas por
las Catedras en el edificio sede de la Escuela, razén por la cual no se podra hacer el cierre de las actividades
académicas el viernes 11 de febrero de 2022, tal y como estaba previsto de acuerdo a la planificacion aprobada por el
Consejo de la Escuela de Bioanalisis el pasado jueves 09 de julio de 2021. Adicionalmente, es importante informar
que, desde el lunes 17 de enero de 2022, se aprecia un enlentecimiento de las obras de remodelacion restaurativa en
el edificio sede, lo que es de completa preocupacion para nuestra Escuela, ya que en este momento practicamente
ninguno de los laboratorios docentes del edificio se encuentran operativos.

2.- Tal como se informd con anterioridad al Consejo de la Facultad de Medicina, debido al incendio ocurrido en la
Escuela de Estudios Politicos y Administrativos, el pasado miércoles 16 de junio de 2021, el Galpdn de la Escuela de
Bioanalisis quedd sin servicio de internet hasta la presente fecha. Por ello, desde la Direccion de la Escuela y con el
apoyo Y las gestiones del Decano Dr. Emigdio Balda, la Coordinadora Académica de la Facultad, Dra. Maria Fatima
Garcés; el Coordinador Docente de la Escuela de Bioanalisis, Prof. Carlos Santacruz, y el Jefe del Departamento de
Salud Publica, M.Sc. Isidro Piedra; hemos realizado diferentes gestiones para tratar de solventar la mencionada
situacion, pero hasta ahora no se ha logrado efectivamente. En este sentido, el dia 26 de noviembre de 2021, se
envidé comunicacion desde la Direccidn de la Escuela a la Ciudadana Lcda. Patricia D “Alessandro, Jefe de la Direccion
de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones, solicitando sus buenos oficios a fin de lograr la restitucion del
mencionado servicio, indispensable para el cabal desarrollo de diversas actividades académicas, administrativas y de
investigacion que se llevan a cabo en el Galpon de la Escuela de Bioanalisis de la Facultad de Medicina de la UCV, de
la cual hasta los momentos no hemos recibido ninguna respuesta.

Informe de la Directora de la Escuela de Enfermeria
PUNTO No. 4: INFORME DE DIRECTORES DE INSTITUTOS:

Informe del Director del Instituto Anatomico:

El Prof. Marco Alvarez, informa:

1.- El Instituto Anatémico informa que avanzan los trabajos de la comision presidencial para el rescate de los espacios
docentes de la institucion, por lo que en estos momentos se cuenta con el area del auditorio para aquellas escuelas
que lo han requerido. Las areas bajo custodia de la catedra de Histologia mantienen su actividad en los espacios
docentes de la misma Asi mismo los laboratorios que aun no han sido intervenidos, han retomado su actividad
practica. Principalmente el laboratorio de investigaciones anatdmicas y neuroldgicas coordinado por la Dra. Antonetti
el Laboratorio de microscopia y el laboratorio de hemoglobinas anormales. El laboratorio de inmunoquimica se
encuentra en rescate de los techos.

2.-El Instituto Anatdmico informa que tanto el laboratorio de inmunoquimica como el laboratorio de microscopia
recibieron la visita de una comision del ministerio de ciencia y tecnologia abocada a brindar el apoyo requerido para la
reparacion de algunos equipos y areas prioritarias. Particularmente, servicio técnico para recuperacién de balanza,
fuente de poder de microscopio, neveras, entre otros.

3.-El Instituto Anatdmico informa que fue recibida una comision de la Cruz Roja Internacional, institucion ésta
motivada a proporcionar el apoyo para la ejecucion de la propuesta que le hiciera la Catedra de Técnicas Quirdrgica al
Instituto Anatémico para la creacién de la sala de simulacion para entrenamiento en el area de emergencias
quirdrgicas. Una iniciativa promovida por el Profesor José Félix Viva y el Br. Vicente Signorile. Dicha solicitud estuvo
avalada por consejo técnico de Instituto y aceptada en este honorable consejo.

Informe de la Directora del Instituto Anatomopatolégico:
Informe de la Directora del Instituto de Biomedicina:
Informe del Director del Instituto de Cirugia Experimental:

Informe del Director del Instituto de Inmunologia:



Informe del Director del Instituto de Medicina Experimental:

Informe del Director del Instituto de Medicina Tropical:

La Profesora Belkisyolé Alarcon de Noya, informo:

-Los trabajos de remodelaciéon del IMT van rapido, profundos y eficientes. Se incluyen el desmalezamiento hasta mas
alla de la reja que nos separa del Jardin Botanico, la impermeabilizacion del techo del edificio principal, especial
dedicacion a la parte posterior la cual se encontraba en muy malas condiciones agravado por las sustracciones de
tuberias y cables de electricidad lo cual mantiene esta area sin agua ni electricidad. Ha habido buen entendimiento
con los arquitectos de la obra, COPRED y la Compaiiia a cargo.

-A pesar del polvillo y la presencia de numerosas personas en el IMT, las consultas médicas se han desarrollado
normalmente con regular afluencia de pacientes.

-Hemos tenido varios casos de Covid entre el personal del IMT y estas personas se mantienen en cuarentena en sus
casas.

- Se procedié a la vacunacion con la tercera dosis al personal del IMT en la seccion de Enfermeria del Hospital
Universitario.

- Mafiana miércoles se realizara la eleccion de Director e integrantes del Consejo Técnico para el periodo marzo 2022-
marzo 2025

PUNTO No. 5: INFORME DE LOS REPRESENTANTES PROFESORALES, ESTUDIANTILES Y EGRESADOS:



PUNTO No. 6: DE INFORMACION

6.1. CF02/22 25.01.22

Oficio No. 0794/21 de fecha 20.12.21, emitido por Dr. ARMANDO MARIN ROJAS, Director de Salud del Distrito
Capital (E), remitiendo la AUTORIZACION DE COMISION DE SERVICIO POR UN (1) ANO, a partir del 03.12.21
hasta el 03.12.22, a favor del ciudadano MARTIN GREGORIO ANDERSON CHAPEL, C.I.: 5.890.187, Cargo:
Médico de Salud Publica II, adscrito a la Direccién de Salud del Distrito Capital, para prestar sus servicios en la
Escuela de Salud Publica de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela.

DECISION:
En Cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

PUNTO No. 7: PARA APROBACION

NOMBRAMIENTOS Y RENOVACIONES DE CONTRATO:

7.1. CF02/22 25.01.22
Solicitudes d¢ NOMBRAMIENTOS:

ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"”

> APELLIDOS Y NOMBRES: GOMEZ ARROYO RICARDO ALEJANDRO
CEDULA DE IDENTIDAD: 17.125.269
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DI,EDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: ANATOMIA NORMAL
LAPSO: 01.03.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: MEDICINA LEGAL Y DEONTOLOGIA MEDICA

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.03.01.00, identificado con el IDAC
20838.

DECISION:
Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:
¢ GOMEZ ARROYO RICARDO ALEJANDRO, a partir del 01.03.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.2. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"”

» APELLIDOS Y NOMBRES: SAAD DIAB ALDO
CEDULA DE IDENTIDAD: 19.465.869
CATEGORTA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO
CATEDRA: PATOLOGIA GENERAL Y FISIOPATOLOGIA
LAPSO: 01.01.21 HASTA EL 31.12.21
POSTGRADO: ANESTESIOLOGO
INGRESO: 01.01.20

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.04.03.00, identificado con el IDAC
31557.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacién de contrato del Profesor
¢ SAAD DIAB ALDO, a partir del 01.01.21 hasta el 31.12.21 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.3. CF02/22 25.01.22



Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”

> APELLIDOS Y NOMBRES: SAAD DIAB ALDO
CEDULA DE IDENTIDAD: 19.465.869
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO COMPLETO
CATEDRA: PATOLOGIA GENERAL Y FISIOPATOLOGIA
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: ANESTESIOLOGO
INGREDO: 01.01.20

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.04.03.00, identificado con el IDAC
31557.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor
¢ SAAD DIAB ALDO, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.4. CF02/22 . 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"”

> APELLIDOS Y NOMBRES: GOMEZ MARIN JEIV VICENTE
CEDULA DE IDENTIDAD: 16.658.707
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: CLINICA OBSTETRICA “B”
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.07.19

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.09.02.00, identificado con el IDAC
31952.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacién de contrato del Profesor:
¢ GoOmez Marin Jeiv Vicente, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.5. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes d¢ RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"”

>  APELLIDOS Y NOMBRES: BOLIVAR LEON GUILLERMO JOSE
CEDULA DE IDENTIDAD: 7.924.680
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS
CATEDRA: MEDICINA LEGAL Y DEONTOLOGIA
LAPSO: 01.01.22 HASTAEL 31.12.22 |
POSTGRADO: MEDICINA LEGAL Y DEONTOLOGIA MEDICA
INGRESO: 07.02.14

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.06.03.00, identificado con el IDAC
19999.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor
1. Bolivar Ledn Guillermo José, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).



2. Sacar cargo a Concurso de Oposicion

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.6. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

> APELLIDOS Y NOMBRES: PEREZ RENGIFO AARON ENRIQUE
CEDULA DE IDENTIDAD: 24.635.156
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS
CATEDRA: MOVIMIENTO HUMANO Y TECNOLOGIA EN
FISIOTERAPIAS
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC
31633.

DECISION:
¢ Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:
Aardn Enrique Pérez Rengifo, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.7. CF02/22 . 25.01.22
Solicitudes de RENOVAQION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

» APELLIDOS Y NOMBRES: MARCOS MENDOZA WILMER JESUS
CEDULA DE IDENTIDAD: 12.093.081
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: MOVIMIENTO HUMANO Y TECNOLOGIA EN FISIOTERAPIAS
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.19

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC
29257.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacién de contrato del Profesor:

. Marcos Mendoza Wilmer JesUs, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente)
. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.8. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVAC,ION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

» APELLIDOS Y NOMBRES: TORRES HARINGHTON ALFREDO JOSE
CEDULA DE IDENTIDAD: 16.669.125
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS
CATEDRA: MOVIMIENTO HUMANO Y TECNOLOGIA EN FISIOTERAPIA
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION

INGRESO: 01.01.18
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DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC
23403.

DECISION:

¢ Aprobar y tramitar, la renovacion de contrato del Profesor: Torres Haringhton Alfredo José, a partir del 01.01.22
hasta el 31.12.22 (Recurrente).

+ Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.9. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

» APELLIDOS Y NOMBRES: GOMEZ GONZALEZ ADRIANA YENIRET

CEDULA DE IDENTIDAD: 19.351.890

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO

DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS

CATEDRA: EVALUACION E INTERVENCION EN FISIOTERAPIA

LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22

POSTGRADO: MAGISTER SCIENTIARUM EN GERENCIA DE SALUD
PUBLICA

INGRESO: 01.01.18

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC
31597.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta, la renovacion de contrato del Profesor: Gomez
Gonzalez Adriana Yeniret, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
2. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.10. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVAQION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

> APELLIDOS Y NOMBRES: GUTIERREZ DE MARCOS MARIALI DE LOS ANGELES
CEDULA DE IDENTIDAD: 20.212.456
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DI;DICACION: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS
CATEDRA: EVALUACION E INTERVENCION EN FISIOTERAPIA
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.18

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC
28354.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:

Gutiérrez De Marcos Mariali De Los Angeles, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
2. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.11. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA



> APELLIDOS Y NOMBRES: URIBE LINARES JORGE OMAR
CEDULA DE IDENTIDAD: 12.095.679
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS
CATEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.18

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC
31654.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:

Uribe Linares Jorge Omar, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
2. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.12. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

> APELLIDOS Y NOMBRES: DA SILVA FERRER CAROLINA
CEDULA DE IDENTIDAD: 15.761.169
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: RADIODIAGNOSTICO
INGRESO: 01.01.20

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC
30822.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor: a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22
(Recurrente).

2. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.13. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

> APELLIDOS Y NOMBRES: PERDOMO MARTINEZ SAUL ALEXANDER
CEDULA DE IDENTIDAD: 22.525.512

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACIC)N: MEDIO TIEMPO

CATEDRA RADIOIMAGENOLOGIA

LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION

INGRESO: 01.01.17

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el IDAC
23562.
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DECISION:
1. Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:

Perdomo Martinez Saul Alexander, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente)
2. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.14. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

> APELLIDOS Y NOMBRES: LOPEZ DE RENGIFO MARIA TIBISAY
CEDULA DE IDENTIDAD: 6.428.359
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DI,EDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS
CATEDRA: SANEAMIENTO AMBIENTAL
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.04.13

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.05.01.00, identificado con el IDAC
30887.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

Lopez de Rengifo Maria Tibisay, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.15. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

> APELLIDOS Y NOMBRES: MURGA DiAZ PABLO MOISES
CEDULA DE IDENTIDAD: 18.222.722
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (6) HORAS
CATEDRA: SANEAMIENTO AMBIENTAL
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 30.06.17

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.05.01.00, identificado con el IDAC
31646.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:
. Murga Diaz Pablo Moisés, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.16. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

» APELLIDOS Y NOMBRES: RIVAS SOSA MARIBEL
CEDULA DE IDENTIDAD: 6.888.988
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (06) SEIS HORAS
CATEDRA: SANEAMIENTO AMBIENTAL

LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
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POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.18

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.05.01.00, identificado con el IDAC
20521.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:
Rivas Sosa Maribel, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.17. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

> APELLIDOS Y NOMBRES: PIRELA MONSALVE ATHENAHYR
CEDULA DE IDENTIDAD: 22.671.581
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: SANEAMIENTO AMBIENTAL
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 15.02.16

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.05.01.00, identificado con el IDAC
29926.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:
1. Pirela Monsalve Athenahyr, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
2. Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.18. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

» APELLIDOS Y NOMBRES: CALDERON SERRANO SIMON DAVID
CEDULA DE IDENTIDAD: 16.894.307
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS
CATEDRA: SANEAMIENTO AMBIENTAL
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.19

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.05.01.00, identificado con el IDAC
31599.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:
Calderon Serrano Simén David, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.19. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:

ESCUELA DE SALUD PUBLICA: i

» APELLIDOS Y NOMBRES: PITTER MANIA MARIA LUISA
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CEDULA DE IDENTIDAD: 15.582.218

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO

DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (6) HORAS

CATEDRA: EVALUACION E INTERVENCION EN FISIOTERAPIA
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22

POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION.

INGRESO: 01.01.17

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC
28357.

DECISION:

¢ Aprobar y tramitar la renovacién de contrato de la Profesora:

Pitter Mania Maria Luisa, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
+ Sacar el cargo a Concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.20. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

> APELLIDOS Y NOMBRES: PETIT BLANCO MANIELI CAROLINA
CEDULA DE IDENTIDAD: 13.253.901
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (3) HORAS
CATEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.17

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC
31603.

DECISION:

¢ Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

Petit Blanco Manieli Carolina, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
¢ Sacar el cargo a Concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.21. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVAQION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

> APELLIDOS Y NOMBRES: ALVAREZ CARDONA GLEDIZ MARIA
CEDULA DE IDENTIDAD: 11.058.979
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACIC)N: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS
CATEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.09.14

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC
31651.

+ DECISION:

¢ Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

Alvarez Cardona Glediz Maria, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
+ Sacar el cargo a concurso.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.22. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

> APELLIDOS Y NOMBRES: GALLARDO VIVAS LENI COROMOTO
CEDULA DE IDENTIDAD: 10.284.739
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS
CATEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: CURSANTE DEL POSTGRADO EN SALUD OCUPACIONAL
INGRESO: 01.09.14

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC
31649.

DECISION:

¢ Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

Gallardo Vivas Leni Coromoto, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
+ Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.23. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

» APELLIDOS Y NOMBRES: CASTILLO YURILU YELIM
CEDULA DE IDENTIDAD: 17.075.925
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS
CATEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN TERAPIA DE LA CONDUCTA INFANTIL
INGRESO: 01.09.14

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC
31629.

DECISION:

¢ Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

Castillo Yurilu Yelim, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
+ Sacar el cargo a concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.24. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVI'\CION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

> APELLIDOS Y NOMBRES: FUENTES ZAMBRANO ROSANA MARIA
CEDULA DE IDENTIDAD: 14.322.369
CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: DESEMPENO OCUPACIONAL
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION

INGRESO: 01.01.19
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DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.03.00, identificado con el IDAC
23440.

DECISION:
Aprobar y tramitar el renovacion de contrato del Profesor:
¢ Fuentes Zambrano Rosana Maria, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

7.25. CF02/22 i 25.01.22
Solicitudes de RENOVACION DE CONTRATO:
ESCUELA DE SALUD PUBLICA:

» APELLIDOS Y NOMBRES: GONZALEZ MUJICA MONICA
CEDULA DE IDENTIDAD: 16.021.188
CATEGORfA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS
CATEDRA: EVALUACION E INTERVENCION EN FISIOTERAPIA
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION
INGRESO: 01.01.17

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC
31635.

DECISION:

¢ Aprobar y tramitar la Renovacion de contrato del Profesor:

Gonzalez Mujica Mdnica, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
+ Sacar cargo a Concurso.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INFORMES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACI‘[ACI(‘)N DOCENTE,
INFORMES SEMESTRALES, INFORMES FINALES, TEMARIO DE LECCION PUBLICA DE LOS
INSTRUCTORES:

7.26. CF02/22 25.01.22

Oficio No. ED-0002/2022 de fecha 10.01.22, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo de LOS INFORMES SEMESTRALES del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion presentado por
la Profa. Maria Alejandra Pulido Febres, C.I. 11.310.789., Instructor por Concurso de la Catedra de Psiquiatria.
Su Tutor el Prof. Ernesto Rodriguez, considera satisfactorias todas sus actividades.

INFORME LAPSO
Primero Noviembre 2019 — abril 2020
Segundo Mayo 2020 — octubre 2020
Tercero Noviembre 2020 — abril 2021
Cuarto Mayo 2021 — octubre 2021

DECISION:
1. Aprobar los informes semestrales de la Prof2. Maria Alejandra Pulido Febres, correspondiente a los periodos:

INFORME LAPSO
Primero Noviembre 2019 — abril 2020
Segundo Mayo 2020 — octubre 2020
Tercero Noviembre 2020 — abril 2021
Cuarto Mayo 2021 — octubre 2021

2. Recordar al tutor el envio oportuno de los informes.
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

7.27. CF02/22 25.01.22

Oficio No. ED-0003/2022 de fecha 10.01.22, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo de LOS INFORMES SEMESTRALES del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion presentado por
el Prof. José Rolando Ayala Hernandez, C.I. 13.317.947., Instructor por Concurso de la Catedra de Clinica
Terapéutica Médica “A”. Su Tutor el Prof. Héctor Marcano, considera satisfactorias todas sus actividades.

INFORME LAPSO
Primero Noviembre 2019 — abril 2020
Segundo Mayo 2020 — octubre 2020
Tercero Noviembre 2020 — abril 2021
Cuarto Mayo 2021 — octubre 2021

DECISION:
1. Aprobar los informes semestrales del Prof. José Rolando Ayala Hernéndez, correspondiente a los periodos:

INFORME LAPSO
Primero Noviembre 2019 — abril 2020
Segundo Mayo 2020 — octubre 2020
Tercero Noviembre 2020 — abril 2021
Cuarto Mayo 2021 — octubre 2021

2. Recordar al tutor el envio oportuno de los informes.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

PERMISOS- EXCEDENCIAS - AUTORIZACIONES:

7.28. CF02/22 25.01.22

Oficio No. ED 0005/2021 de fecha 10.01.22, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
remitiendo la solicitud de PERMISO REMUNERADO para la Profa. THAIS MORELLA REBOLLEDO, C.I.:
3.187.097, Jefa de la Catedra de Radioterapia y Medicina Nuclear de esa Escuela, desde el 09.12.21 al 23.12.21,
motivado a una nueva intervencion Quirdrgica oftalmoldgica. Dicha solicitud cuenta con el Aval de dicha Catedra. Se
sugiere como Jefa (E) de la Catedra a la Prof@. Maria Gabriela Villegas, Docente Instructor por Concurso.

Antecedentes: CF01/21 DEL 11.01.22. Decisién: 1.Aprobar y tramitar el permiso remunerado para la Profa. Thais Morella
Rebolledo desde el 01.11.21 al 15.11.21
2. Designar al Prof. Gustavo Benitez como Jefe (E) de la Catedra de Radioterapia y Medicina Nuclear.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar el permiso remunerado para la Profa. Thais Morella Rebolledo desde el 09.12.21 al
23.12.21.

2. Designar al Prof. Gustavo Benitez como Jefe (E) de la Catedra de Radioterapia y Medicina Nuclear.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD- DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICACIONES DE LA COMISION DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA:

7.29. CF02/22 25.01.22

Oficio CEPGM s/n de fecha 19.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracién de este Cuerpo, segln lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la
designacion del Jurado Examinador que evaluara el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:

Cardiologia - HMUCA
TiTuLO: CAMBIO DEL INDICE DE RIGIDEZ ARTERIAL, SEGUN EL PATRON DEL RITMO CIRCADIANO EN

PACIENTES NORMOTENSOS
Autor (es): Burgos Vanessa y Pilarte Carlos Manuel
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Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Maria Luisa Pellino, Tutor (a) — Coordinador (a)
Simdn Federico Tovar -HMUCA

Hylse Mardomingo - HMPC

Miembros Suplentes:
Mariangel Millan - HMUCA

Lempira Guevara — HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comisién de Estudios de Postgrado.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

7.30. CF02/22 i i i . 25.01.22

Oficio CEPGM s/n de fecha 19.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la
designacion del Jurado Examinador que evaluara el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:

Psiquiatria - HMUCA

TiTULO: RELACION ENTRE OBESIDAD, IMPULSIVIDAD Y DEPRESION
Autor (es): Ramirez Pifa Kahisa Altagracia

Jurado Propuesto
Miembros Principales:
Danilo Martinez, Tutor (a) — Coordinador (a)
Argelia Silbaran Arrico-HMUCA
Maria Alejandra Pulido Febres - HUC

Miembros Suplentes:
Petra Aponte Martinez - HMUCA

Alba Cecilia Adrianza Suarez - HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comision de Estudios de Postgrado.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

7.31. CF02/22 i i i . 25.01.22

Oficio CEPGM s/n de fecha 19.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la
designacion del Jurado Examinador que evaluara el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:

Psiquiatria - HMUCA

TiTULO: ESTRES POSTRAUMATICO Y MIEDO A LA COVID 19 EN MEDICOS RESIDENTES QUE ATIENDEN
PACIENTES CON SINTOMAS RESPIRATORIOS
Autor (es): Mozo Herrera Iriana

Jurado Propuesto
Miembros Principales:
Elvimer Silva, Tutor (a) — Coordinador (a)
Danilo Martinez - HMUCA
Alba Cecilia Adrianza Suarez - HUC
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Miembros Suplentes:
Petra Aponte Martinez - HMUCA

Maria Alejandra Pulido Febres - HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comision de Estudios de Postgrado.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

7.32. CF02/22 25.01.22

Oficio CEPGM s/n de fecha 19.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la
designacion del Jurado Examinador que evaluara el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:

Medicina Interna - HDL

TiTULO: NEUMONIAS POR SARS-COV-2: UTILIDAD DEL INDICE NEUTROFILO-LINFOCITO PARA EL
DIAGNOSTICO Y PRONOSTICO
Autor (es): Alvarez Arianny y Riera Saraid

Jurado Propuesto
Miembros Principales:
Carmen Zambrano, Tutor (a) — Coordinador (a)
José Antonio Parejo - HDL
Cristina Lopez - HUC

Miembros Suplentes:
Ana Rabucha - HDL

José Alaya - HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comision de Estudios de Postgrado.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

7.33. CF02/22 25.01.22

Oficio CEPGM s/n de fecha 19.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la
designacion del Jurado Examinador que evaluara el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:

Obstetricia y Ginecologia - MCP

TiTULO: EDAD MATERNA AVANZADA: EVOLUCION MATERNA Y RESULTADOS PERINATALES
Autor (es): Hevia Colmenares Dayana Nicolina y Soto Mufioz Karla Andreina

Jurado Propuesto
Miembros Principales:
Hecna Carrillo, Tutor (a) — Coordinador (a)
Leonel Gonzalez - MCP
Marilyn Barrios - HMPC

Miembros Suplentes:
Indira Pena - MCP

Lindoska Rodriguez - HMPC
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DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comisién de Estudios de Postgrado.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

7.34. CF02/22 25.01.22

Oficio CEPGM s/n de fecha 19.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la
designacion del Jurado Examinador que evaluara el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:

Cirugia Plastica y Reconstructiva - HUC

TiTULO: TRASTORNO DISMORFICO CORPORAL: EFICACIA DEL DESPISTAJE EN LA CONSULTA DE CIRUGIA
PLASTICA
Autor (es): Pinto Nava Emily Andreina

Jurado Propuesto
Miembros Principales:
Bernadette Gil, Tutor (a) — Coordinador (a)
Francisco Infante - HUC
Maria Fermin - HMUCA

Miembros Suplentes:
Dilimary Suarez - HUC

Reich Torres — HCRV

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comision de Estudios de Postgrado.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

COMUNICACIONES VARIAS:

7.35. CF02/22 25.01.22

Oficio S/N de fecha 14.12.21, emitido por la Profa, MARIA MORALES DE GEORGE, Coordinadora de Extension,
remitiendo Informe de Gestion de la Coordinacion de Extension, desde julio 2019 a diciembre 2021.

DECISION:
Aprobar y tramitar el Informe de Gestion de la Coordinacién de Extension, desde julio 2019 a diciembre 2021.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

PUNTO No. 8: PARA CONSIDERACION

8.1. CF02/22 25.01.22

El Dr. EMIGDIO BALDA Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, presenta al
cuerpo para su discusion, situacion del Hospital Universitario de Caracas.

La Profesora Maria Eugenia Landaeta informa:

Problemas de plomeria

Cerro una sala en el servicio de Infectologia y el bafio de los residentes.

Se esta realizando las gestiones para resolver el problema.

El Laboratorio del hospital no funciona todos los dias y no se estan haciendo todas las pruebas.
Se encuentran obreros en el HUC, pero no se ha visto nada que se esté ejecutando ninguna obra.

vhwne

El Profesor Saturnino Fernandez informa:

Tenemos episodios de inseguridad nuevamente.

Se esta tratando de abrir el Servicio de Gastroenterologia

Estan trabajando aparentemente por Psiquiatria en la terraza del piso 7.

Estaban impermeabilizando Radiologia, sin embargo, pararon la obra dejando el piso destrozado.
El doctor Nakal no recibio residentes este afio porque no hay condiciones.

VRN
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6. Varios pacientes con COVID y residentes.

El Profesor Ricardo Blanch informa:
Propone una visita con Jacqueline Farias, para que vea las necesidades del HUC.

DECISION:
Mantener en Agenda.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.2. CF02/22 25.01.22
El Dr. EMIGDIO BALDA Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, presenta al
cuerpo para su discusion, el Derecho de Palabra otorgado al Prof. GUILLERMO VEITIA.

Antecedente:
CF01/22 DEL 01.11.22, Decision: Traer nuevamente Agenda, para ser discutido.

DECISION:
Nombrar una Comision Ad- hoc para evaluar el Postgrado.
Traer nuevamente agenda

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.3. CF02/22 25.01.22

Oficio S/N de fecha 04.11.21, emitido por la Dra. ROSMARY MENDOZA, Estudiante del segundo afio de Postgrado
de Gastroenterologia del Hospital Vargas, Caracas, remitiendo para consideracion y aprobacion de este Cuerpo el
traslado al Hospital Militar de Caracas.

El Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, informa:

Una vez revisados los documentos, el Consejo de Facultad avala la decisiéon de la Comision de postgrado del cambio
de sede de la Dra. Rosmary Mendoza. Se requiere que nombren un nuevo coordinador por la falta continGa del
mismo, no enviar residentes al préximo afno de ese postgrado.

ANTECEDENTES: CF01/22 del 11.01.22: DIFERIDO

DECISION:
Aprobar y tramitar el traslado de la Dra. Rosmary Mendoza al Hospital Militar de Caracas.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.4. CF02/22 25.01.22
Ofico S/N de fecha 21.07.21, emitdo por la Bra. DELIA KATHERINE BLANCO
QUINTERO, C.I.: 21.376.155 estudiante del 4to afio de Medicina de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, que
solicita se reconozcan las micro pasantias del 4to. Afo de Medicina aprobadas.

ANTECEDENTES:
CF23/19 del 03.12.19:
1. Verificar las notas de Cirugia II y Medicina II.
3. Discutir en la proxima sesion del Consejo de Facultad.
El Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, informo:
Que ante el Consejo de Facultad no se han consignado las notas de Cirugia II y el Departamento de Medicina II no tiene notas de la
Bra. Delia Katherine Blanco, por lo que se insistird para tomar decision en el proximo Consejo.
DIFERIDO. ,
CF01/22 del 11.01.22: DECISION:
1. Aprobar la asignatura de Cirugia II
2. Enviar las notas a Control de Estudios de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”.
3. Solicitar a Gastroenterologia y Neurologia las notas si cursé dichas micro pasantias.
4. Traer nuevamente a la agenda al obtener respuesta.

DECISION:
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Enviar a consultoria Juridica de la Facultad de Medicina

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.5. CF02/22 25.01.22

Oficio S/N de fecha 25.11.21, emitido por el Br. HAIDAR GHASSAN MOUKDAD HERNANDEZ, C.I.: 26.778.858,
solicitud de aplicacion del articulo 156 para cursar Medicina I, con todas las materias del 4to. Afio de la Escuela de
Medicina “Luis Razetti”.

ANTECEDENTES CF22/21 del 30.11.21: DECISION: Enviar al Consejo de Escuela de Medicina “Luis Razetti” para su discusion y
posterior envio de la decision a este Cuerpo.
CF01/22 del 11.01.22: DIFERIDO

DECISION:
1. Aprobar el articulo 156 de la Ley de Universidades al Br. HAIDAR GHASSAN MOUKDAD.
2. Tramitar a control de estudios de la Escuela de Medicina Luis Razetti”

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.6. CF02/22 25.01.22
Oficio S/N de fecha 25.11.21, emitido por la Bra. BIANCA LORA, C.I.: 27.874.935, solicitud de aplicacion del
articulo 156 para cursar Medicina I, con todas las materias del 4to. Afio de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”.

ANTECEDENTES CF22/21 del 30.11.21: DECISION: Enviar al Consejo de Escuela de Medicina “Luis Razetti” para su discusion y
posterior envio de la decision a este Cuerpo.
CF01/22 del 11.01.22: DIFERIDO

DECISION:
1. Aprobar el articulo 156 de la Ley de Universidades a la Bra. BIANCA LORA.
2. Tramitar a control de estudios de la Escuela de Medicina Luis Razetti”

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.7. CF02/22 25.01.22

Oficio No. 024/21 de fecha 11.11.21, emitido por el Prof. ALCIDES ROBLES, remitiendo la solicitud de Revision
del estatus para el Prof. HERIZE VASQUEZ MIGUEL ANGEL, C.I.: 2.689.967, docente Instructor por Concurso
adscrito a la Catedra de Anatomia Normal de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”. Dicha solicitud obedece a las
inasistencias injustificadas del profesor.

ANTECEDENTES: CF22/21 del 30.11.21: DIFERIDO
CF01/22 del 11.01.22: DIFERIDO

DECISION: ]
Solicitar a Asesoria Juridica la jubilacién por oficio del Prof. Herize Vasquez Miguel Angel

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.8. CF02/22 25.01.22

Oficio S/N de s/f, emitido por la Comisién Ad-Hoc, integrada por los Profesores: Elizabeth Pifia, Ricardo Blanch y
Marfa Fatima Garcés, remitiendo Informe sobre la solicitud de Reconsideracion para el ascenso al escalafén de
Asociado, de la Prof2. MARIA ISABEL RAMOS, C.I.: 10.049.514, docente Agregada, del Laboratorio de
Inmunoquimica y Ultraestructura del Instituto Anatomico.

Informe:

Datos Relevantes

Fecha Ingreso UCV 15-09-2000
Fecha Concurso Oposicion 27-02-2004
Reconocimiento de Antigliedad 3 afios, 5 meses y 12 dias
Fecha que debia ascender a Asistente 27-02-2006
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Fecha consigno Ascenso Asistente 05-11-2013

Atraso en ascenso a Asistente 7 anos, 8 meses, 8 dias
Fecha que debia ascender a Agregado 06-11-2017

Fecha que consigno Ascenso a Agregado 31-05-2018

Atraso en ascenso a Agregado 6 meses, 25 dias

Fecha que debe Ascender a Asociado 01-06-2022

La resolucion 323 es del 8-11-2017, con una prérroga de 6 meses

La comunicacion CU del 25-09-2019 expresa que su ascenso es efectivo a partir del 31-05-2018 y que puede ascender a Asociado a
partir del 01-06-2022 y una antigliedad académica de 2 afios, 11 meses y 17 dias, pudiendo ascender de inmediato. Este calculo de
antigliedad es errado, pues el atraso en el ascenso a Asistente excedid la antigiiedad reconocida por el tiempo transcurrido para
realizar el Concurso de Oposicion.

Aun siendo cierto lo planteado en la comunicacion, el ascenso a Asociado seria posible el 14 de junio de 2019, es decir, 1 afio
después de vencido el plazo para ascender sin el titulo de doctor. Sin embargo, revisando el expediente y consultado a miembros de
la CCC se ratifica que el reconocimiento planteado en la comunicacion carece de sustento. Se reconoce un error en la misiva, al cual
no seria légico sumar otro error.

Conclusion: No se encuentran motivos adicionales que justifiquen el solicitar por via de excepcion el ascenso a
Asociado sin poseer el titulo de doctor.

Antecedentes: CF01/22 DEL 11.01.22. DECISION: Enviar a la Comisién Ad-Hoc, integrada por los Profesores: Elizabeth Pifia,
Ricardo Blanch y Maria Fatima Garcés designada para su revision y discusion.

DECISION: ]
Negar la solicitud de Reconsideracion para el ascenso al escalafon de Asociado, de la Profa. MARIA ISABEL RAMOS.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.9. CF02/22 25.01.22

Oficio s/n de fecha 10.01.22, emitido por el Prof. HUMBERTO J. ACEVEDO, Jefe de la Catedra de Fisiologia
remitiendo la solicitud de Revisién del estatus para el Prof. SIMON AMARO, C.I.: 6.547.332, docente Asociado
adscrito a la Catedra de Fisiologia de la Escuela de Bioanalisis. Dicha solicitud obedece a las inasistencias
injustificadas del profesor.

DECISION: )
1. Revisar el expediente del Prof. SIMON AMARO
2. Traer nuevamente a la agenda

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.10. CF02/22 25.01.22

Oficio CEPGM S/N de fecha 07.10.21, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion y aprobacién de este Cuerpo el Programa del Curso de Perfeccionamiento Profesional (CPP)
GINECOENDOCRINOLOGIA REPRODUCTIVA, con sede en la Catedra — Servicio de Ginecologia y el Servicio de
Endocrinologia del Hospital Universitario de Caracas (HUC) presentado por las Dras. Indira Centeno, Paula Cortifa y
Liliana Fung, para su reconocimiento universitario.

DECISION:
Aprobar y tramitar el Programa del Curso de Perfeccionamiento Profesional (CPP) GINECOENDOCRINOLOGIA REPRODUCTIVA, con
sede en la Catedra — Servicio de Ginecologia y el Servicio de Endocrinologia del Hospital Universitario de Caracas (HUC)

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.11. CF02/22 i i i 25.01.22

Oficio CEPGM S/N de fecha 07.10.21, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Director de la
Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo
para consideracion y aprobacion de este Cuerpo el Programa del Curso de Perfeccionamiento Profesional (CPP) en
TUMORES DE VIAS DIGESTIVAS Y MUSCULOESQUELETICOS con sede en Instituto Oncoldgico Luis Razetti
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(IOLR) presentado por el Dr. Gustavo Gotera, Director del Curso, para su reconocimiento universitario.

DECISION:
Aprobar y tramitar el Programa del Curso de Perfeccionamiento Profesional (CPP) en TUMORES DE VIAS DIGESTIVAS Y
MUSCULOESQUELETICOS.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.12. CF02/22 i i i i 25.01.22

Oficio s/n de fecha 24.01.22, emitido por el Prof. JOSE RAMON GARCIA RODRIGUEZ, Coordinador de Estudios de
Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para consideracion de este
Cuerpo, solicitud del ciudadano: VICENTE PEREZ DAVILA, aspirante al Programa de Estudios Individualizados,
quien formalizd su inscripcion en la Coordinacién de Estudios de Postgrado, para su aprobacion en esa instancia de
los siguientes requisitos:

Opcion: Doctorado en Ciencias de la Salud.

Anteproyecto: EL ELECTROCARDIOGRAMA FUNDAMENTO O COMPLEMENTO DIAGNOSTICO EN SITUACIONES
CLINICAS DE EMERGENCIA

Sede de los estudios: Hospital Universitario de Caracas, Servicio de Cardiologia, Caracas- Venezuela.

Comité Académico Individual (CAI):

Prof. Eduardo Morales. Facultad de Medicina UCV

Prof. Harry Acquatella. Facultad de Medicina UCV.

Profesor Tutor/Coordinador CAI: Prof. Deyanira Almeida. Facultad de Medicina. UCV

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Coordinacion de Estudios de Posgrado.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.13. CF02/22 25.01.22

Oficio No. 0010/22 de fecha 22.01.22, emitido por Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, remitiendo
la Designacion como Jefe de la Catedra de Radiodiagndstico del Prof. Bernardo Lander, C.1.: 4.170.928,
Profesor Agregado, dedicacion Tiempo Completo de la mencionada Catedra.

DECISION:
Aprobar y tramitar la designacion como Jefe de la Catedra de Radiodiagndstico del Prof. Bernardo Lander.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

8.14. CF02/22 i 25.01.22

Oficio S/N de fecha 23.11.21, emitido por la Profa, MONICA GALINDO, Jefe de la Catedra de Parasitologia,
remitiendo su renuncia como tutora del Plan de formacion de la Profa. RAMIREZ PEDROZA ANGIE LEE, C.I:
16.870.302, adscrita de Catedra de Anatomia y embriologia de la Escuela de Bioandlisis.

DECISION:
1. Aceptar la renuncia de la Profa, MONICA GALINDO como tutora del Plan de formacion de la Instructora RAMIREZ
PEDROZA ANGIE LEE.
2. Solicitar al Consejo de la Escuela de Bioanalisis, la propuesta de un tutor para la Profa, RAMIREZ PEDROZA ANGIE LEE.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD

PUNTO No. 9: DERECHOS DE PALABRA

9.1. CF02/22 11.01.22

El Dr. EMIGDIO BALDA Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, presenta al
cuerpo solicitud de un DERECHO DE PALABRA, otorgado al Prof. AMALIO SARCO LIRA.
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Gracias por recibirnos, el CU tuvo a bien considerar nuestro planteamiento en relacion con la virtualidad de la ensefianza en nuestra
UCV y hacerse solidario con el mismo y nos recomendé visitar los diferentes Consejos de Facultad porque necesitamos llegar a cada
Escuela y a todas las carreras, de manera que aqui estamos cumpliendo con esa asignacién, el Gerente de SEDUCV Profesor Luis
José Millan Velasquez, el Gerente de SADPRO Profesor Jorge Luis Altuve Rivero y quien les habla, este servidor Amalio Rafael Sarco
Lira Barreto, Gerente de Area de Desarrollo Docente y Estudiantil del Vicerrectorado Académico. Este documento se consigna al
Decano para distribuir entre los consejeros y directores de Escuela e institutos.

DECISION: Difundir el documento a los miembros del Consejo de Facultad y directores de Escuela para su discusién en los
Consejo de Escuela.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD




