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La sesión del Consejo se inició a las 8:15 am. Presidida por el Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la 
Facultad de Medicina. 
 
COORDINADORES:   
PROF. LUIS GASLONDE   COMISIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO  
PROFª. MARÍA V. PÉREZ DE GALINDO COORDINADORA DE EXTENSIÓN 
PROF.  ARTURO ALVARADO COORDINADOR ADMINISTRATIVO 
PROFª. CARMEN ALMARZA  COORDINADORA OFICINA DE EDUCACIÓN PARA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
 
REPRESENTANTES PROFESORALES:   
PRINCIPALES:       SUPLENTES:  
PROF. ARTURO ALVARADO    PROF. MARIANO FERNÁNDEZ     
PROFª.  FLOR MARÍA CARNEIRO 
PROF. PEDRO NAVARRO     PROF. SATURNINO FERNÁNDEZ    
       PROF. JOSÉ JOAQUÍN FIGUEROA       
         
PROFª. MARÍA E. LANDAETA     PROFª. JOSEFA ORFILA       
PROF. HUMBERTO GUTIERREZ      PROFa. CANDELARIA ALFONSO PÉREZ   
 
 
DIRECTORES DE ESCUELAS E INSTITUTOS: 
PROF. EDGAR SÁNCHEZ (E)    ESC. “LUIS RAZETTI” 
PROFª. YUBIZALY LÓPEZ      ESC. “JOSÉ MARÍA VARGAS”  
PROFa. LIGIA SEQUERA     ESC. SALUD PÚBLICA 
PROF. BENITO INFANTE     ESC. NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 
PROF. NINA POLANCO     ESC. BIOANÁLISIS 
PROFª. MARIBEL OSORIO     ESC. ENFERMERÍA 
PROF. MARCELO ALFONZO    INST. MEDICINA EXPERIMENTAL  
PROFª. MARÍA E. ORELLANA    INST. ANATOMOPATOLÓGICO  
PROF. JAIME TORRES     INST. MEDICINA TROPICAL 
PROFª. NORÍS RODRÍGUEZ      INST. BIOMEDICINA 
PROF. JUAN B. DE SANCTIS    INST. INMUNOLOGÍA  

 
 
 
Y  la Profesora CARMEN CABRERA, Coordinadora General,  quien actuó como Secretaria. 
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PUNTO No. 1:   CONSIDERACIÓN DEL PROYECTO ORDEN DEL DÍA 
Aprobado con la inclusión de los siguientes puntos: 
 

1. NOMBRAMIENTOS ESCUELA DE ENFERMERÍA: 
 Profa Marlenys del Carmen Materán Nava, C.I: 11.128.173, (RECURRENTE) 
 Profa. Ales Mireya Labrador Cárdenas, C.I: 6.125.769, (RECURRENTE) 
 Prof. José Manuel Piña Castellanos, C.I: 6.730.463, (RECURRENTE) 
 Profa. Yohana Andreína Valderrama Montilla, C.I: 18.033.896, (RECURRENTE) 
 Profa. María del Carmen Álvarez Delgado, C.I: 5.979.125, (RECURRENTE) 
 Profa. María Giolimar Andreína Rodríguez Nieves, C.I:16.028.015 (RECURRENTE) 
 Profa. Karelia Milagro Soto, C.I:15.791.085 (RECURRENTE) 
 Profa. Marling Carolina Bello Graterol, C.I:10.809.656 (RECURRENTE) 
 Profa. Juliana Natalia Boersner Hurlimann, C.I:6.177.619 (RECURRENTE) 

 
2. Trabajo Especial de Grado: EVALUACIÓN DE LOS EFECTOS DEL CLORHIDRATO DE SEVELAMER EN EL 

METABOLISMO MINERAL Y OSEO EN PACIENTES CON ENFERMEDAD RENAL CRÓNICA ESTADIO 5D. Autor: 
Martínez A., Louis A.,  

 
3. Solicitud de Equivalencia:  
Ciudadana: ENCAOUA BENGIO STEPHANIE REINA, C.I. 19.583.866, procedente de la Escuela de Medicina 
“Luis Razetti” y solicita equivalencia para la carrera de Tecnología Cardiopulmonar de la UCV. 
 
4. Premio Lorenzo Campíns y Ballester: Br. PARRA L. ANDREA R. C.I. 19.586.727 (Escuela de Bioanálisis). 

 
5. Oficio s/n de fecha 09.06.14, emitido por las Bachilleras Veronica Cusati Velazco y Michell Arévalo, Presidenta 

de SOCIEM-UCV y Representante de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, respectivamente, solicitando 
el aval de este Cuerpo para los tres (3) estudiantes que asistirán al XXIX Congreso Científico 
Internacional de la Federación Latinoamericana de Sociedades Científicas “Enfermedades Olvidadas”, que se 
realizará en la ciudad de Córdoba, Argentina, en la fecha comprendida entre los días 8 y 14 de septiembre 
del año en curso.   

 
PUNTO No. 2:   APROBACIÓN DEL ACTA ORDINARIA No. 21/14 DEL 08.07.14 (APROBADA) 
 
PUNTO No. 3:  INFORME DEL DECANO Y COORDINADORES  
 
PUNTO No. 3.1:  INFORME DEL DECANO 
El Dr. Emigdio Balda informó:  
 

Grabación 
 
 
PUNTO No. 3.2: INFORME DE LA COORDINACIÓN GENERAL:  
La Dra. Carmen Cabrera de Balliache informó: 
1) Felicitamos a la Dirección de la Comisión de Estudios de Postgrado y a su personal, a la Sra. Carolina Dilena y 
todo su equipo, por la organización de la prueba de nuevos ingresos de médicos al postgrado.  
2) El próximo Consejo de Facultad ordinario se realizará el 30 de septiembre. De ser necesario, el Decano llamará a 
sesión de Consejo Extraordinario hasta el 1° de agosto, fecha en la que se inicia el periodo vacacional con 
reincorporación el 18 de septiembre.  
3) La última reunión de la Comisión de Mesa de este periodo se realizará el jueves 17 de julio y la primera del 
próximo periodo será el jueves 25 de septiembre.   
 
PUNTO No. 3.3: INFORME DE LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN  
No presentó informe  
 
 
PUNTO No. 3.4:  INFORME DEL DIRECTOR DE LA COMISIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO   
 

Grabación 
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PUNTO No. 3.5: INFORME DE LA COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA  
No presentó informe  
 
 
PUNTO No. 3.6:  INFORME DE LA COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN 
No presentó informe  
 
 
PUNTO No. 3.7: INFORME DE LA OFICINA DE EDUCACIÓN PARA CIENCIAS DE LA SALUD 
La profesora Carmen Almarza informó:  
ESTADO SITUACIONAL DE INSCRIPCIONES PARA ASIGNACIONES PRÓXIMO PERIODO DE LAS 6 ESCUELAS DE LA 
FACULTAD DE MEDICINA 
Los aspirantes asignados a las Escuelas de régimen anual Luis Razetti y José María Vargas se inscribirán a nivel de la 
Secretaría (Oficina Central de Inscripciones en la primera semana de noviembre 2014) y los aspirantes asignados a 
las carreras de la Escuela de Salud Pública, fecha tentativa en Octubre 2014. 
Las Escuelas de régimen semestral (Nutrición y Dietética, Bioanálisis y Enfermería), como  en este Consejo se ha 
informado tienen un retraso en la admisión de los aspirantes asignados, en este sentido los bachilleres provenientes 
de las diferentes modalidades de admisión año 2013 de las Escuelas Enfermería y Bioanálisis están inscritos desde 
febrero 2014 ya cursando el primer grupo y en octubre iniciará el segundo grupo, por lo que habrá que esperar que 
se realice el llamado de dichos bachilleres, para evaluar la posibilidad de iniciar la inserción de algunos provenientes 
del proceso 2014, de acuerdo a la posición ocupada. En cuanto a la Escuela de Nutrición, el retraso es mayor que las 
escuelas antes analizadas, en la semana del 21 al 25 de este mes de julio se inscribirá el segundo grupo 2013 para 
iniciar actividades en marzo 2015, este llamado a inscripción se hace considerando el inicio de clases de esta Escuela 
en septiembre para  incorporar de este grupo los primeros estudiantes si no atienden el llamado los integrantes del 
primer inscrito en marzo que comenzará en el mencionado mes de septiembre. 
 
ANALISIS DE LA SITUACIÓN DE LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ADMISIÓN A LA FECHA DE ESTE CONSEJO. 
OPSU-CNU, a pesar que los bachilleres asignados ya están informados, no ha enviado los listados, o por lo menos de 
la Secretaría no han llegado a la Facultad. 
 
CIUD (Comisión de Integración de Ucevistas con Discapacidad) aún no ha llegado. 
 
EDACI 2014, los estudiantes asignados por prueba de admisión tendrán sus resultados el 28 del presente mes y ya 
tendremos todos los asignados de las once carreras por esta modalidad. 
 
ACTAS CONVENIO artículo 18 (hijos de docentes, personal administrativo y obrero) mas docentes asistenciales, ya 
están en la Facultad.  
Artistas, deportistas, hijos de personal de embajadas, convenio cultural, aún no tenemos información. 
 
PROGRAMA SAMUEL ROBINSON, no ha llegado en forma escrita, no obstante el lunes  07 en reunión convocada por 
la Coordinadora de la Secretaría, Prof. María Angelina Rodríguez, se nos presentaron los resultados, todos en 
concordancia con las previsiones 2013, menos las escuelas médicas, especialmente Razetti, por la disminución de tres 
cupos, se concluyó que por tratarse de un programa de orden social de la UCV, se conversará con los Directores de 
ambas Escuelas para reconsiderar esta solicitud. 
 
RESOLUCIÓN 158 (CAMBIOS DE ESCUELAS), la OECS cuenta solo con una profesional psicóloga, quien estuvo de 
reposo médico durante mes y medio, por lo que fue necesario reformular el cronograma de entrevistas  y pruebas. Se 
realizó el proceso de los aspirantes a cambios hacia las carreras de la Escuela de Salud Pública por tratarse de la 
Escuela anual que iniciará más temprano sus actividades, estos resultados serán enviados a la Escuela en esta 
semana, de manera que puedan decidir en función de los cupos previstos y que puedan aprobarse en Consejo de 
Facultad en la primera sesión al regreso del periodo vacacional. 
Con relación a las otras Escuelas de régimen anual, Razetti y Vargas, fueron convocados para las dos primeras 
semanas al regreso del periodo vacacional, para ofrecer el tiempo necesario a las Escuelas de elegir entre quienes 
tienen estudio vocacional favorable y regresar a Consejo de Facultad para su aprobación, en la segunda o tercera 
sesión del mes de Octubre, que garantice su incorporación en las escuelas elegidas para el inicio de su año 2014-
2015. 
Una vez culminado el proceso con las escuelas de régimen anual, se continuara con las 3 escuelas semestrales, 
considerando tiempo suficiente ya que por el retraso señalado al inicio de esta información, sus ingresos estarán 
sujetos a dicho retraso y solo podrá ser posible en el  primer semestre del año 2015 para Bioanálisis y Enfermería y 
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en el segundo semestre 2015 para Nutrición , salvo que no se presenten los aspirantes asignados para el periodo 
anterior. 
 
EGRESADOS: ya está listo el proceso de selección y  será enviado para su aprobación en el primer consejo al regreso 
del periodo vacacional. 
 
EQUIVALENCIAS: ya fueron aprobados en este Consejo. 
 
CONVENIOS CON EL MPPS, asignación para las 6 carreras de la Escuela de Salud Pública y Citotecnología de J. M. 
Vargas, aún no han llegado. 
 
ESTUDIOS SIMULTÁNEOS: se tramitaron las solicitudes de carreras de esta Facultad hacia otras Facultades. Las 
procedentes de otras Facultades hacia las carreras de Medicina fueron enviadas y esperamos nos sean regresadas 
con los resultados para aprobarlas en Consejo Facultad. 
 
OTRAS INFORMACIONES: ya se realizó la primera lectura de las hojas de respuesta de EDACI, con personal de las 
tres Facultades  en la Dirección de Informática Médica, trabajo realizado por la Lic. María Elena López, y al concluir su 
revisión será enviado a la empresa Medicis para la calificación final y ordenamiento que permitirá asignar de acuerdo 
a los cupos disponibles para cada una de las trece carreras, incluidas Farmacia y Odontología. 
Se realizó reunión de la Comisión Central de Orientación, con asistencia del personal de Atención Estudiantil de la 
OECS, y está previsto un curso taller los días 18 y 25 con todas las facultades en este mismo salón, gracias al apoyo 
de la Prof. Carmen Cabrera, Coordinadora General de la Facultad. 
El mismo dia 25 asistiré en horas de la tarde al cierre de las reuniones de la CIUD (Comisión para la Integración de 
Universitarios con Discapacidad). 
El jueves 17 se realizará la Jornada Aniversaria del Programa de Cooperación Interinstitucional (PCI) en la Sala E de 
la Biblioteca Central, están invitados a participar. 
Finalmente, les deseo a todos los presentes, personal docente y administrativo, estudiantes el disfrute de la próxima 
jornada vacacional y ojalá sea productiva tanto en lo personal como en lo profesional….Felices vacaciones…. 
  
 
PUNTO No. 3.8: INFORME DE DIRECTORES DE ESCUELAS: 
 
Informe del Director de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”  
No presentó informe  
 
Informe de la Directora de la Escuela de Medicina “José María Vargas”: Grabación 
    
 
 
 
Informe de la Directora de la Escuela de Salud Pública:    
La Profesora Ligia Sequera informó:  
 
Hoy 15 de julio de 2014, la Escuela de Salud Pública informa al honorable Consejo de la Facultad de Medicina, los  
siguientes aspectos: 
1. Gestión Académica  en la ESP/UCV 
Las actividades docentes se han desarrollado conforme a la planificación establecida para cada carrera. De manera 
que el estado actual es el siguiente: 

Cuadro 1. 
Gestión Académica de las carreras de la ESP/UCV. 

Nº Carreras Gestión Académica 

1y2 Lic. Fisioterapia y Lic.  
Terapia Ocupacional 

Julio: Clases y pasantías 
Exámenes finales  y reparación del 22-9-14 al 12-10-14 

3 Lic. Inspección de Salud 
Publica 

Julio:  Exámenes finales y reparación 

4 TSU Información de Salud Julio: exámenes finales hasta el 30 de julio. 

5 TSU Cardiopulmonar  Julio: Exámenes finales  y reparaciones en septiembre 
Fisiología y Fisiopatología: exámenes y reparación en septiembre. 
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Fuente: Cronograma de exámenes Finales e  Información de Coordinadores de carrera. 
 
2. Periodo Vacacional 

De acuerdo al calendario establecido.  Solamente saldrá el 8 de agosto la carrera de Tecnología Cardiopulmonar. 
 

3. Cargos para Provisión de Profesores  asignados 
De  la provisión de profesores  por reposición de cargos se han tramitado se muestra en  el cuadro siguiente: 

Cuadro 2. 
Nº de cargos tramitados de acuerdo al  Dpto., Cátedra y Dedicación 

 

Departamentos Cátedras Nº de 
Cargos 

Dedicación 

 Administración en Salud. Admón. Sanitaria 1 Dx. 

Ciencias Básicas - - - 

Salud Ambiental - - - 

Tecnología en Salud Rehabilitación 4 
4 

4 hs. 
6 hs. 

TOTAL 9  

       Fuente: Comunicación de trámite del cargo. 
 
De los cargos asignados a las departamentos de la ESP/UCV, no han logrado captación de candidatos las asignaciones 
a los Departamentos de Ciencias Básicas y Saneamiento. 
 
Informe del Director de la Escuela de Nutrición y Dietética:    
El Profesor Benito Infante informó: 
La Escuela de Nutrición y Dietética, a través de su Cátedra de Ambiente y Salud, los estudiantes y la Coordinadora , 
Profesora Janet Rodríguez  de la asignatura Higiene de los Alimentos, dictaron el “Curso de Higiene de los Alimentos”, 
el día 03.07.14, a la comunidad de Antímano en las instalaciones de CANIA. Se otorgaron 39 certificados. 
La sesión N° 11/14 del Consejo de Escuela fue presidida por la Coordinadora Docente, Profesora Yajaira Sánchez, 
debido a mi asistencia y participación como miembro de la Asociación para el Progreso de la Investigación 
Universitaria (APIU), e la entrega de los Premios “Francisco De Venanzi” y los Reconocimientos de Honor a la 
Trayectoria como Investigador, que se llevó a cabo en el Auditorio Tobias Laser de la Facultad de Ciencias, 10.07.14 a 
las 9:00 a.m.  
 
 
Informe de la Directora de la Escuela de Bioanálisis:  
 
 
Informe de la Directora de la Escuela de Enfermería  
 
 
PUNTO No. 4:  INFORME DE DIRECTORES DE INSTITUTOS:  

 
Informe de la Directora del Instituto Anatomopatológico: 
 
 
 
Informe de la Directora del Instituto de Biomedicina: 
 
 
 
 
 Informe del Director del Instituto de Inmunología: 

6 TSU Radiología Julio: 5 Asignaturas en Exámenes finales y reparación.  (Técnica 
radiológica I y II, Anatomía Radiológica, Admón. Sanitaria, 
Nosología y Radiobiología) 
Las demás asignaturas: Exámenes finales, as demás exámenes en 
octubre. 
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Informe del Director del Instituto de Medicina Experimental: 
El Profesor Marcelo Alfonzo informó: 
Se reporta que después de 1 año y medio, se reparó el sistema de aire acondicionado del Auditórium Augusto Pi-
Suñer del Instituto de Medicina Experimental. 
Las actividades relacionadas al curso sobre el manejo de materiales tóxicos concluyeron en el IME, bajo la supervisión 
de la Profesora María I. Giacopini 
 

COMPLETAR 
 
 
Informe del Director del Instituto de Medicina Tropical: 
 
 
 
PUNTO No. 5: INFORME DE LOS REPRESENTANTES PROFESORALES, ESTUDIANTILES Y EGRESADOS:  
 
INFORME DEL PROFESOR SATURNINO FERNÁNDEZ: 
 

GRABACIÓN 
 
INFORME DE LA PROFESORA FLOR MARÍA CARNEIRO,  REPRESENTANTE PROFESORAL PRINCIPAL 
ANTE EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE MEDICINA:  
  
Esta Representación Profesoral Expresa su rechazo a la situación de falta de diálogo y voluntad política que se 
mantiene entre la UCV, la OPSU y el IVSS, con relación al pago de la pensión de vejez al personal docente, 
administrativo y de servicios de la UCV, que ya tiene la edad requerida para recibir este beneficio laboral y de 
seguridad social. En lo personal visite hace dos semanas la OPSU y debo señalar que allí, los funcionarios le dicen a 
los trabajadores ucevistas, que no van a cobrar la pensión de vejez, ya que la UCV mantiene una deuda millonaria 
con el IVSS y tiene que pagarla primero, para poder avanzar con esos trámites. Esta respuesta de los funcionarios de 
la OPSU no puede ser aceptada por inadmisible, ya que la OPSU tiene responsabilidades compartidas con la UCV, en 
el pago de la deuda al IVSS, es decir la deuda es del estado con el estado en perjuicio de los trabajadores Ucevistas. 
En este conflicto se puede observar que se está imponiendo una violación de derechos laborales y de seguridad social 
del trabajador universitario, por razones y motivaciones estrictamente políticas. Será que lograran algún día ponerse 
de acuerdo la UCV, la OPSU y el IVSS, para resolver esta situación deplorable en contra de los trabajadores 
ucevistas? 
  
La semana pasada asistió al C.U. la Directora de la OPSU y el Ministro del Poder Popular para la Educación 
Universitaria y la UCV perdió una vez más el sentido de la oportunidad al no precisar sobre esta problemática 
mantenida entre la UCV, la OPSU y el IVSS, únicamente el Profesor Rómulo Orta, Representante Profesoral Principal 
ante el C.U. expreso a la Directora de la OPSU y al Ministro, esta problemática y los preciso con varias preguntas al 
respecto. Lamento informar que la situación nuestra con respecto al IVSS, es más precaria de lo que parece. 
  
Debo expresar mi rechazo y preocupación por el contenido del mensaje del Vicerrector Académico de la UCV, con 
relación a los hechos de extrema violencia ocurridos en el área quirúrgica del Hospital Universitario de Caracas (HUC), 
en días pasados. La UCV tiene responsabilidades compartidas en el funcionamiento del HUC, establecido en su 
estatuto orgánico y tiene dentro del Consejo Directivo del HUC, dos Representantes por la UCV, un representante de 
la Rectora y un Representante del Decano, los cuales deben informar ante el CU y el Consejo de la Facultad de 
Medicina y deben establecer un dialogo adecuado para solventar la problemática que se presente, garantizando por 
supuesto la Autonomía del recinto universitario, por lo tanto no creo que se pueda dialogar con insultos y lenguaje 
subido de tono, como se aprecio en el escrito publicado por el Vicerrector Académico, francamente no es lo que uno 
esperaría de quien ejerce la autoridad académica universitaria, esperemos pues que el Vicerrector Académico 
reflexione al respecto, la UCV lo demanda.        
  
En otro orden de ideas, debo informar que en la tarde de ayer lunes 14 de julio de 2014, asistí a la Conferencia 
magistral  “Dr. José Gregorio Hernández”: Transformador de los estudios médicos en Venezuela, dictada por la 
Profesora Titular María Isabel Giacopini de Zambrano y a la Misa criolla orquestada en honor a la Madre María Rosa 
Mística, en conmemoración del fallecimiento en la ciudad de Caracas del Dr. José Gregorio Hernández, rumbo a su 
beatificación y a la aparición de la Virgen María de la Rosa Mística. Estos dos maravillosos eventos ocurrieron en el 
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Aula Magna de la UCV entre las 4:00 y las 8:00 pm, para disfrute pleno del espíritu de los que acudimos a esa 
invitación. 
 
INFORME DEL PROFESOR PEDRO NAVARRO 

 
GRABACIÓN 

 
 
 
 
PUNTO No. 6: PREVIOS 
 
6.1. CF22/14          15.07.14 
El Doctor EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de Medicina, presenta al Cuerpo actualización de la situación 
del Hospital Universitario de Caracas. 
 
El Dr. Emigdio Balda informó: 
 
 
 
 

ESCUCHAR GRABACIÓN 
 
DECISIÓN: 
Mantener el punto en agenda.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
PUNTO No. 7: DE INFORMACIÓN 
 
7.1. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 266/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, donde 
informa que ese Cuerpo en su sesión No. 1058 de fecha 03.07.14, acordó apoyar el pronunciamiento respecto 
a la situación ocurrida en el área quirúrgica del Hospital Universitario de Caracas (HUC) en la mañana del 
domingo 29.06.14, y a su vez solicitar que las medidas de seguridad que se den en las reuniones con el Ministro del 
Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, sean extensivas a los Hospitales donde realizan actividades 
asistenciales los internos de esa Escuela (Hospital Vargas de Caracas, Hospital de Niños y Maternidad Concepción 
Palacios).  
 
DECISIÓN:  
En cuenta.  
 
COORDINACIÓN GENERAL  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.2. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. ED-0585/2014 de fecha 07.07.14, emitido por el Dr. Aquiles Salas J., Director de la Escuela de Medicina 
“Luis Razetti”, remitiendo listado parcial de profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que 
evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

CÁTEDRA PROFESOR CATEGORÍA 

CLÍNICA QUIRÚRGICA A JAVIER CEBRIAN P AGREGADO 

CLÍNICA QUIRÚRGICA B MIGUEL VASALLO ASISTENTE 

CLÍNICA QUIRÚRGICA C GUSTAVO BENÍTEZ  AGREGADO 

CLÍNICA QUIRÚRGICA C RAMÓN SAADE INSTRUCTOR 

CLÍNICA QUIRÚRGICA C NAKHAL ELÍAS ASISTENTE 

CLÍNICA QUIRÚRGICA D JOSÉ M. PESTANA INSTRUCTOR 

CLÍNICA TRAUMATOLÓGICA Y 

ORTOPÉDICA 

CESAR GONZÁLEZ FUENTES ASOCIADO 

UROLÓGICA RODOLFO MATHEUS ASISTENTE 

RADIOTERAPIA Y MEDICINA NUCLEAR THAIS MORELLA REBOLLEDO DE 
ABACHE 

AGREGADO 
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CLÍNICA OFTALMOLÓGICA MARY ROSA PICHARDO DE ARRIAGA INSTRUCTOR 

CLÍNICA ANESTESIOLÓGICA GLORIA ELENA CARRILLO MÁRQUEZ ASISTENTE 

NEUROCIRUGÍA JAIME KRIVOY ASSEO INSTRUCTOR 

CLÍNICA PEDIATRICA B HUMBERTO JOSÉ GUTIÉRREZ 

RODRÍGUEZ 

TITULAR 

CLÍNICA PEDIÁTRICA A MARISABEL ÁLVAREZ CAMACHO  AGREGADO 

CLÍNICA PEDIÁTRICA A IVELISSE COROMOTO NATERA DE 
URDANETA 

ASOCIADO 

MICROBIOLOGÍA ZOBEIDA UZCÁTEGUI AGREGADO 

MICROBIOLOGÍA MARÍA EUGENIA LANDAETA ASOCIADO 

PARASITOLOGÍA RAIZA RUIZ ASOCIADO 

PARASITOLOGÍA ALBINA WIDE AGREGADO 

MEDICINA TROPICAL SALHA ABDUL-HADI TITULAR 

MEDICINA TROPICAL NOVELLA ROSA ROJAS ALCALA  

SALUD PÚBLICA  ÁNGEL MILLÁN CUETO AGREGADO 

SALUD PÚBLICA  NELSON CROCCE ASOCIADO 

SALUD PÚBLICA  GLORIA TRISTANCHO ASOCIADO 

SALUD PÚBLICA  JULIETA GONZÁLEZ DE GAGO ASOCIADO 

SALUD PÚBLICA  MARÍA ESPERANZA MARTÍNEZ ASISTENTE 

SALUD PÚBLICA  HELI DURÁN ASISTENTE 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, para el período 2014 – 2016, con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 

designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  

 

COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.3. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 263/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo listado de profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de 
los aspirantes a Jefes de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016.  
 
 

CÁTEDRA PROFESOR 

HISTOLOGÍA  TERESA GLEDHILL (PRINCIPAL) 

HISTOLOGÍA  DORA MILLAR (PRINCIPAL) 

HISTOLOGÍA LISANDRO ROMERO (SUPLENTE) 

ANATOMÍA NORMAL LIBERTAD ARROYO DE GÓMEZ 

(PRINCIPAL 

ANATOMÍA NORMAL RAIMUNDO KAFRUNI (SUPLENTE) 

ANATOMÍA NORMAL JESÚS M. RODRÍGUEZ (SUPLENTE) 

QUIRÚRGICA B JUAN FRANCISCO LIUZZI 

GINECOLOGÍA FRANCISCO LORETO 

UROLOGÍA ALBERTO PÁEZ ROLLYS 

CARDIOLOGÍA  EDUARDO MORALES 

MEDICINA B DAVID RODRÍGUEZ  

PSIQUIATRÍA  MÓNICA BIFANO 

MEDICINA LEGAL JEANNEDA VALVERDE (PRINCIPAL) 

SALUD PÚBLICA  ZEGRI PEREIRA (PRINCIPAL) 

HISTORIA DE LA MEDICINA DANIEL BRACHO (PRINCIPAL 

PARASITOLOGÍA LEONOR POCATERRA (SUPLENTE) 

MICROBIOLOGÍA  ELIEL ANDRADE 

FISIOLOGÍA MERCEDES LOSADA 

BIOQUÍMICA  FIDEL CASTRO 

INMUNOLOGÍA LILIANA RIVAS 

FISIOPATOLOGÍA OSCAR RODRÍGUEZ 

FARMACOLOGÍA  CAROLINE GÓNZALEZ SERRYN 
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DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, para el período 2014 – 2016, con las siguientes 
especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 

designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  

 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.4. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. E-173/14 de fecha 07.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Salud Pública, remitiendo listado de 
profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes 
de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

PROFESOR 

LIGIA SEQUERA MELEÁN 

JOSEFA ORFILA 

VIRVALLE ZEA SEGNINI 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Salud Pública, para el período 2014 – 2016 con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 

 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 
Instructor. 

 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 
designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  

 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.5. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 0085/2014 de fecha 07.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo listado de 
profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes 
de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

DEPARTAMENTO DE ÉTICA Y SOCIAL 
 

PROFESOR principal  PROFESOR suplente  

REINALDO ZAMBRANO ELBA ELENA SUÁREZ 

JUAN PIÑANDO ALIRIO AGUILERA 

FRANCISCO TOVAR MARÍA ANTONIETA LOMBARDI 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Enfermería, para el período 2014 – 2016, con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
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 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 
designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  

 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.6. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 0086/2014 de fecha 07.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo listado de 
profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes 
de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN Y COMUNITARIA 
 

PROFESOR principal  PROFESOR suplente  

MERCEDES RAMOS LIGIA MALAVE 

NANCY MONTILLA SANTIAGO GUERRERO 

MARISOL ZAMBRANO MARGARITA SUESCÚN 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Enfermería, para el período 2014 – 2016, con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 

designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 

de las credenciales.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.7. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 0087/2014 de fecha 07.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo listado de 
profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes 
de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BÁSICAS 
 

PROFESOR principal  PROFESOR suplente  

JOSÉ MONTERO MERCEDES CERVIÑO 

HOLGER ORTIZ ENMANUEL VELÁSQUEZ 

NELLY VÁSQUEZ FANNY CONTRERAS 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Enfermería, para el período 2014 – 2016, con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 

designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  
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COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.8. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 0088/2014 de fecha 07.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo listado de 
profesores que conformarán la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes 
de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA 
 

PROFESOR principal  PROFESOR suplente  

LOURDES SUSANA MARURI LARRY HERNÁNDEZ 

ADRIANA VILLAFRANCA ELOISA NÚÑEZ 

DORIS LEÓN CLARA ESQUEDA 

 
DECISIÓN:  

Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Enfermería, para el período 2014 – 2016, con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 

designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  

 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  

 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.9. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 127/2014 de fecha 08.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Nutrición y Dietética, remitiendo 

listado de profesores que conformarán las Comisiones de Sustanciación que evaluarán las credenciales de los 
aspirantes a Jefes de Departamentos y Cátedras para el período 2014 – 2016. 
 

DEPARTAMENTOS DE CIENCIAS DE LA NUTRICIÓN Y LA ALIMENTACIÓN –  
 CIENCIAS SOCIALES Y ECONÓMICAS 

 
PROFESOR principal  PROFESOR suplente  

MIRLA MORÓN (COORDINADORA) GLENNETS REINOZA 

ANA ÁVILA CARMEN RODRÍGUEZ  

MAGALY TORRES DE CÁRDENAS ANA C. MÁRQUEZ  

 
DEPARTAMENTOS DE CIENCIAS DE LA SALUD PÚBLICA – CIENCIAS BÁSICAS 

 
PROFESOR principal  PROFESOR suplente  

ESTHERLINDA ARCINIEGAS 
(COORDINADORA 

JOSÉ GREGORIO MÁRQUEZ  

MARÍA TERESA ZABALA CARMEN ROMERO  

CECILIA YÉLAMO EMILIA EL ZAKEM 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la Comisión de Sustanciación que evaluará las credenciales de los aspirantes a Jefes de Departamentos y 
Cátedras de la Escuela de Nutrición y Dietética, para el período 2014 – 2016,  con las siguientes especificaciones:  
 

 Aprobar como integrantes de la comisión a los profesores con escalafón igual o superior a Asistente. 
 Reorganizar las comisiones de substanciación donde estén conformadas por profesores con escalafón de 

Instructor. 
 Recordar a los profesores, que son integrantes de las comisiones de substanciación y  aspirantes a ser 

designados Jefes de Cátedra o Departamento, que  deberán inhibirse en el momento de la revisión de sus 
credenciales.  
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 En los casos especiales, de ser necesario, el Consejo de la Facultad nombrará una comisión para evaluación 
de las credenciales.  

 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.10. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 015 06 2014 de fecha 01.07.14, emitido por el Prof. Audy Salcedo, Coordinador Ejecutivo del Programa 
de Cooperación Interfacultades de la Universidad Central de Venezuela, haciendo una cordial invitación al 
Acto de Celebración del XIII Aniversario del mencionado programa, a celebrarse el jueves 17.07.14, a las 
09:00 a.m. en la Sala “E” Francisco de Miranda del Edificio de la Biblioteca Central, en el cual se desarrollará la 
conferencia “La importancia de la Formación Profesional Inter-Transdisciplinaria y Multirreferencial”. 
 
DECISIÓN:  
En cuenta.  
 

COORDINACIÓN GENERAL  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.11. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. CE. 0797-2014 de fecha 07.07.14, emitido por los Profesores Raquel M. Manduca C. y Yudi M. 
Chaudari Z., Presidenta y Secretaría de la Comisión Electoral de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo en 
anexo Boletín No. 013/2014 referente a las impugnaciones y decisiones de candidato(a)s para la 
elección del representante estudiantil ante la comisión electoral, período 2014 – 2015, a realizarse el día 
10.07.14.  
 
DECISIÓN:  
En cuenta.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.12. CF22/14          15.07.14 

Oficio No. 053/2014 de fecha 30.06.14, emitido por el Prof. Ramón Benito Infante, Director de la Escuela de Nutrición 
y Dietética, informando que la asignatura de Prácticas de Nutrición Comunitaria no ha finalizado, por lo que 
las actividades académicas para la fecha correspondiente al acto de grado y de imposición de medallas, 
no se podrán organizar en la fecha programada en julio de este año, por la cual se procedió a solicitar nueva 
fecha para Diciembre 2014.  
 
DECISIÓN:  
En cuenta.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
PUNTO No. 8: PARA APROBACIÓN 
 
NOMBRAMIENTOS  Y RENOVACIONES DE CONTRATO: 
 
8.1. CF22/14           15.07.14 
 
Solicitudes de NOMBRAMIENTOS:  
ESCUELA DE SALUD PÚBLICA      
 APELLIDOS Y NOMBRES: SÁNCHEZ HERNÁNDEZ CESAR JESÚS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 18.233.136 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: EXCLUSIVA 
CÁTEDRA: ADMINISTRACIÓN SANITARIA    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
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DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.02.01.00, identificado con el Idac 
31554. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:  

 Sánchez Hernández Cesar Jesús, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.2. CF22/14           15.07.14 
 
 APELLIDOS Y NOMBRES: BORRAS MIRANDA MARÍA REBECA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.970.028 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS 

CÁTEDRA: REHABILITACIÓN    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el Idac 
31631. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora:  

 Borras Miranda María Rebeca, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.3. CF22/14           15.07.14 
 

 APELLIDOS Y NOMBRES: TORRES HARINGHTON ALFREDO JOSÉ  
CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.669.125 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS 
CÁTEDRA: REHABILITACIÓN    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el Idac 
31630. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:  

 Torres Haringhton Alfredo José, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.4. CF22/14           15.07.14 
 
 APELLIDOS Y NOMBRES: CASTILLO YURILU YELIM  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 17.075.925 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS 
CÁTEDRA: REHABILITACIÓN    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN TERAPIA DE LA CONDUCTA INFANTIL    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el Idac 
31629. 
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DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora:  

 Castillo Yurilu Yelim, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.5. CF22/14           15.07.14 
 
 APELLIDOS Y NOMBRES: SINISCALCHI ALEXANDER ORLANDO  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 5.011.531 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: REHABILITACIÓN    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 

POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el Idac 
31647. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:  

 Siniscalchi Alexander Orlando, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.6. CF22/14           15.07.14 
 
 APELLIDOS Y NOMBRES: GALLARDO VIVAS LENI COROMOTO  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.284.739 

CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: REHABILITACIÓN    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: CURSANTE DEL POSTGRADO EN SALUD OCUPACIONAL    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el Idac 
31649. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora:  

 Gallardo Vivas Leni Coromoto, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.7. CF22/14           15.07.14 
 
 APELLIDOS Y NOMBRES: MARCOS MENDOZA WILDER JESÚS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 12.093.081 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: REHABILITACIÓN    
LAPSO: 01.09.14 HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.01.00, identificado con el Idac 
31648. 
 
DECISIÓN: 
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Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:  
 Marcos Mendoza Wilder Jesús, a partir del 01.09.14 hasta el 31.12.14 (Recurrente).  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.8. CF22/14           15.07.14 
 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”      
 APELLIDOS Y NOMBRES: BASTIDAS ARMAS EDUARDO MANUEL  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.359.432 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL   
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: MICROBIOLOGÍA    
LAPSO: 01.01.15 HASTA EL 31.12.15 

POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
 FECHA DE INGRESO: 25.01.12 
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.05.01.00, identificado con el Idac 
24936. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  

 Bastidas Armas Eduardo Manuel, a partir del 01.01.15 hasta el 31.12.15 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
SOLICITUDES DE EQUIVALENCIAS, TRASLADOS, REVÁLIDAS, RETIROS Y REINCORPORACIONES: 
 
8.9. CF22/14          15.07.14 

Oficio No. OECS-CRyE 058/13 de fecha 08.07.14, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Coordinadora de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, perteneciente a la ciudadana SULLCA TORREZ 
ROXANA,  C.I. E-P7237006, quien es procedente de la Escuela Latinoamericana de Ciencias Médicas – La Habana y 
Equivalencia para la carrera de Medicina de la Universidad Central de Venezuela. 

 
MATERIAS A PRESENTAR: NO TIENE ASIGNATURAS EQUIVALENTES. 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
OFICINA DE EDUCACIÓN PARA CIENCIAS DE LA SALUD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.10. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. OECS-CRyE 058/13 de fecha 08.07.14, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Coordinadora de la Comisión de 

Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, perteneciente al ciudadano JIMENEZ VALDE JOSÉ 
IGOR,  C.I. E-8345512, quien es procedente de la Escuela Latinoamericana de Ciencias Médicas – La Habana y 
Equivalencia para la carrera de Medicina de la Universidad Central de Venezuela. 

 
MATERIAS A PRESENTAR: NO TIENE ASIGNATURAS EQUIVALENTES. 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
OFICINA DE EDUCACIÓN PARA CIENCIAS DE LA SALUD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.11. CF22/14           15.07.14 
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Oficio No. OECS-CRyE 058/13 de fecha 08.07.14, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Coordinadora de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, perteneciente al ciudadano HUAYTA FLORES 
DANIEL,  C.I. E-P7155029, quien es procedente de la Escuela Latinoamericana de Ciencias Médicas – La Habana y 
Equivalencia para la carrera de Medicina de la Universidad Central de Venezuela. 

 
MATERIAS A PRESENTAR: NO TIENE ASIGNATURAS EQUIVALENTES. 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
OFICINA DE EDUCACIÓN PARA CIENCIAS DE LA SALUD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.12. CF22/14           15.07.14 

Oficio No. OECS-CRyE 062/13 de fecha 08.07.14, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Coordinadora de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, perteneciente al ciudadano RODRÍGUEZ IRAUSQUIN 
JOSÉ JAVIER,  C.I. 18803413, quien es procedente de la Universidad de Carabobo y Equivalencia para la carrera de 
Medicina de la Universidad Central de Venezuela. 

 
MATERIAS A EQUIVALENTES: HISTORIA DE LA MEDICINA. 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
OFICINA DE EDUCACIÓN PARA CIENCIAS DE LA SALUD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Solicitudes de Retiros y Reincorporaciones:                                                                   
 

8.13. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. 258/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo la solicitud de REINCORPORACIÓN para el período lectivo 2014 - 2015 de la Bra. ANIUSKA K, 
CÓRCEGA F., C.I. 20.826.732. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la reincorporación para el período lectivo 2014 – 2015 de la Bra. Aniuska K. Córcega F. 
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
 
8.14. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. 259/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo la solicitud de REINCORPORACIÓN para el período lectivo 2014 - 2015 de la Bra. KEYLA A. RAMOS 

R., C.I. 20.362.328. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la reincorporación para el período lectivo 2014 – 2015 de la Bra. Keyla A. Ramos R. 
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.15. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. 260/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo la solicitud de RETIRO TEMPORAL EXTEMPORÁNEO para el período lectivo 2013 - 2014 de la Bra. 
ESTEFANIA ABASOLO L., C.I. 21.132.930.  Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el retiro temporal extemporáneo para el período lectivo 2013 - 2014 de la Bra. Estefania Abasolo L.  
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COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.16. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. 261/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo la solicitud de RETIRO TEMPORAL EXTEMPORÁNEO para el período lectivo 2013 - 2014 del Br. JUAN 
C. ROMERO F., C.I. 24.217.633.  Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el retiro temporal extemporáneo para el período lectivo 2013 - 2014 del Br. Juan C. Romero F.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
PERMISOS- EXCEDENCIAS - AUTORIZACIONES:  
 
8.17. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 264/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo el REPOSO MÉDICO de la Profª. SONIA DE ABREU, C.I. 6.846.121, docente de la Cátedra de Clínica 
Médica y Terapéutica “C” de esa escuela, por el lapso de un (01) mes, a partir del 14.06.14 hasta el 13.07.14.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el reposo médico de la Profª. Sonia de Abreu, por el lapso de un (01) mes, a partir del 14.06.14 
hasta el 13.07.14. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.18. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. D-22/2014 de fecha 07.07.14, emitido por el Dr. Jaime Torres Rojas, Director del Instituto de Medicina 
Tropical, remitiendo la solicitud de RENOVACIÓN DE PERMISO NO REMUNERADO por motivos personales para 
el Prof. JOSÉ ANTONIO SUÁREZ, C.I. 5.301.575, docente Asistente a medio tiempo adscrito a la Sección de 
Infectología de ese Instituto, por el lapso de seis (6) meses, a partir del 16.07.14. Esta solicitud cuenta con el aval del 
Consejo Técnico.  
 
ANTECEDENTES:  

 CF19/13 DEL 01.10.13: DECISIÓN: Aprobar y tramitar el  permiso no remunerado para el Prof. José Antonio Suárez, 
por el lapso de seis (6) meses, a partir del 15.07.13. 

 CF02/14 DEL 21.01.14: DECISIÓN: Aprobar y tramitar la renovación de permiso no remunerado para el Prof. José 
Antonio Suárez, por el lapso de seis (6) meses, a partir del 16.01.14. 

 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de permiso no remunerado para el Prof. José Antonio Suárez, por el lapso de seis (6) 
meses, a partir del 16.07.14. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.19. CF22/14          15.07.14 

Oficio No. 044-2014 de fecha 02.07.14, recibido en la Secretaría del Consejo de la Facultad el 10.07.14, emitido por el 
Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo el REPOSO MÉDICO de la Profª. DILIA BOHORQUEZ, C.I. 
3.927.408, docente de la Cátedra de Administración de Enfermería de esa Escuela, por el lapso de veintiún (21) días, 
a partir del 27.05.14.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el reposo médico de la Profª. Dilia Bohórquez, por el lapso de veintiún (21) días, a partir del 
27.05.14.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.20. CF22/14           15.07.14 
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Oficio No. 146/2014 de fecha 11.07.14, emitido por el  Prof. ISAAC BLANCA PEREIRA, Coordinador de 
Investigación de la Facultad de Medicina, solicitando PERMISO REMUNERADO por el lapso de tres (3) meses, a 
partir del 15.09.14 hasta el 19.12.14, a fin de realizar una pasantía de investigación en el Departamento de 
Inmunogenética del Instituto Nacional de Referencia Epidemiológica de México, Ciudad de México DF, bajo la 
dirección de la Dra. Clara Gorodezki. Durante su ausencia propone al Dr. MARIANO FERNÁNDEZ, como coordinador 
encargado.   
 
DECISIÓN: 

1. Aprobar y tramitar el  permiso remunerado para el Prof. Isaac Blanca Pereira, por el lapso de tres (3) meses, 
a partir del 15.09.14 hasta el 19.12.14. 

2. Designar al Prof. Mariano Fernández, como Coordinador de Encargado, del 15.09.14 hasta el 19.12.14.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.21. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 046-2014 de fecha 08.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo el REPOSO 
MÉDICO de la Profª. YASMELY ÁVILA, C.I. 11.918.484, docente de la Cátedra de Metodología de la Investigación 
de esa Escuela, por el lapso de treinta (30) días, a partir del 13.05.14.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el reposo médico de la Profª. Yasmely Ávila, por el lapso de treinta (30) días, a partir del 13.05.14.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.22. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 048-2014 de fecha 08.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo el REPOSO 
MÉDICO del Prof. FIDEL SANTOS, C.I. 5.543.863, docente de la Cátedra de Investigación Aplicada I de esa 
Escuela, del 11.03.14 hasta el 24.06.14. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el reposo médico del Prof. Fidel Santos, del 11.03.14 hasta el 24.06.14. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
VEREDICTOS DE TRABAJOS DE ASCENSO: 
 
8.23. CF22/14           15.07.14 
Oficio s/n de fecha 03.07.14, emitido por la Dra. Miriam Strauss, Coordinadora del Jurado designado por el Consejo 
de la Facultad y el Consejo de Desarrollo Científico y Humanístico de la Universidad Central de  Venezuela, con anexo 
del Acta de la Clase Magistral, de conformidad con el Artículo 63 del Reglamento del Personal Docente y de 
Investigación de la UCV, luego de evaluar el Informe Académico y el  Trabajo de Investigación intitulado: 
  

“APROXIMACIÓN PROTEÓMICA Y MORFOLÓGICA AL ESTUDIO DE LA RESPUESTA CARDÍACA A 
ADRIAMICINA Y L-CARNITINA” 

 
Presentado por la Profª. ROSA CARLINA MAITA PÉREZ, C.I. 13.124.891, Instructora por Concurso de Oposición 
en la Sección de Biología Celular de ese Instituto, a los fines de su ascenso a la categoría de Profesor ASISTENTE en 
el Escalafón Docente Universitario.  
 
Queda establecido en el Acta que el Jurado decidió por MAYORIA, emitir el Veredicto Global de SUFICIENTE, de 
conformidad con lo establecido en el Art. 69 del Reglamento del Personal Docente y de Investigación, y le impartió su 
aprobación de acuerdo a lo previsto en los Art. 64, 65, 66 y 68 del mismo Reglamento. 
 
Asimismo, conforme al artículo 97 del Reglamento del Personal Docente y de Investigación el jurado acordó por 
UNANIMIDAD, otorgar MENCIÓN HONORÍFICA y recomendó PUBLICACIÓN.  
 
DECISIÓN: 

1. Aprobar y tramitar a la Comisión Clasificadora Central, para su posterior envío al Consejo Universitario. 
2. Felicitar la Profª.  Rosa Carlina Maita Pérez, por la Mención Honorífica recibida.  
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3. Enviar instrucciones de Autor de la Revista de la Facultad de Medicina.   
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.24. CF22/14           15.07.14 
Oficio s/n de fecha 14.07.14, emitido por el Dr. Jesús Noriega, Coordinador del Jurado designado por el Consejo de la 
Facultad y el Consejo de Desarrollo Científico y Humanístico de la Universidad Central de  Venezuela, con anexo del 
Acta de la Clase Magistral, de conformidad con el Artículo 63 del Reglamento del Personal Docente y de 
Investigación de la UCV, luego de evaluar el Informe Académico y el  Trabajo de Investigación intitulado: 
  

“USO DEL LÁSER DE LUZ VERDE EN EL TRATAMIENTO DE LA HIPERPLASIA PROSTÁTICA BENIGNA 
SINTOMÁTICA” 

 
Presentado por el Prof. JOSÉ MANUEL PARDO F., C.I. 10.338.717, Instructor por Concurso de Oposición en la 
Cátedra de Urología de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, a los fines de su ascenso a la categoría de 
Profesor ASISTENTE en el Escalafón Docente Universitario.  
 
Queda establecido en el Acta que el Jurado decidió por MAYORIA, emitir el Veredicto Global de SUFICIENTE, de 
conformidad con lo establecido en el Art. 69 del Reglamento del Personal Docente y de Investigación, y le impartió su 
aprobación de acuerdo a lo previsto en los Art. 64, 65, 66 y 68 del mismo Reglamento. 
 
Asimismo, conforme al artículo 97 del Reglamento del Personal Docente y de Investigación el jurado acordó por 
UNANIMIDAD, otorgar MENCIÓN HONORÍFICA y recomendó PUBLICACIÓN.  
 
DECISIÓN: 

1. Aprobar y tramitar a la Comisión Clasificadora Central, para su posterior envío al Consejo Universitario. 
2. Felicitar al Prof.  José Manuel Pardo F., por la Mención Honorífica recibida.  
3. Enviar instrucciones de Autor de la Revista de la Facultad de Medicina.   

 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.25. CF22/14           15.07.14 
Oficio s/n de fecha 08.07.14, emitido por la Profª. CARMEN DEYANIRA GONZÁLEZ LUNA, C.I. 12.377.881, 
docente de la Cátedra de Bioquímica de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, remitiendo el Título de Doctor en 
Ciencias, mención Biología Celular, presentado a los fines de su reubicación en el Escalafón Docente según lo 
establecido en la Resolución 311 de fecha 12.06.13, la cual considera procedente su aspiración, por cumplir con los 
requisitos establecidos en dicha Resolución.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar al Consejo Universitario. 
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
COMUNICACIONES DE LA COMISIÓN DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA: 
 
8.26. CF22/14           15.07.14 
Oficio CEPGM Nº 597/2014 de fecha 12.06.14, emitido por el Dr. Luis Gaslonde, Director de la Comisión de Estudios 
de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para consideración de 
este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la designación del Jurado 
Examinador que evaluará el Trabajo de Grado T.G., intitulado:  
 
EVALUACIÓN DE LOS FACTORES DE RIESGO DE LA TRANSMISIÓN INTERHUMANA DE LA ENFERMEDAD 

DE CHAGAS EN HOSPITALES PÚBLICOS DE VENEZUELA 
 

Autor(es):  BLONDELL T, SERGIA M 
Especialidad: PARASITOLOGÍA  
Sede:       INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL 
 
JURADO PROPUESTO: 
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MIEMBROS PRINCIPALES: 
ALICIA JORQUERA, TUTOTA COORDINADORA 
BELKISYOLE ALARCON DE NOYA, IMT - UCV 
MARIOLGA BERRIZBETIA, UCV 
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
ELIZABETH FERRER, UCV 
OLINDA DELGADO, IMT - UCV 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.27. CF22/14           15.07.14 
Oficio CEPGM Nº 597/2014 de fecha 12.06.14, emitido por el Dr. Luis Gaslonde, Director de la Comisión de Estudios 
de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para consideración de 
este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la designación del Jurado 
Examinador que evaluará el Trabajo de Grado T.G., intitulado:  
 

ANÁLISIS DEL PERFIL PROTEOMICO DE EPIMASTIGOTES DE DOS CEPAS DE TRYPANOSOMA CRUZI 
AISLADAS DE PACIENTES HUMANOS 

 
Autor(es):  ORTEGOZA, JAIME 
Especialidad: PARASITOLOGÍA  
Sede:       INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL 
 
JURADO PROPUESTO: 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
HERNAN J CARRASCO, TUTOR COORDINADOR 
LEIDI HERRERA, UCV 
JOSÉ BUBIS, USB 
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
PEDRO ASO, USB 
GUSTAVO BENAHIM, IDEA 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.28. CF22/14           15.07.14 
Oficio CEPGM Nº 636/2014 de fecha 09.07.14, emitido por el Dr. Luis Gaslonde, Director de la Comisión de Estudios 
de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para consideración de 
este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la designación del Jurado 
Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 

INFECCIONES POR STENOTROPHOMONAS MALTOPHILIA EN NIÑOS  
 

Autor(es):  FERRER FREITEZ MANUELA JOSEFINA 
Especialidad: PEDIATRÍA Y PURICULTURA   
Sede:       HOSPITAL UNVERSITARIO DE CARACAS 
 
JURADO PROPUESTO: 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
MIRNA GARCÍA, TUTORA - COORDINADORA 
MARISABEL ÁLVAREZ, HUC 
JUAN FÉLIZ GARCÍA, HJMR 
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MIEMBROS SUPLENTES: 
MARÍA TERESA LÓPEZ, HUC 
MORELLA SALAZAR, HJMR 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.29. CF22/14           15.07.14 
Oficio CEPGM Nº 636/2014 de fecha 09.07.14, emitido por el Dr. Luis Gaslonde, Director de la Comisión de Estudios 
de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para consideración de 
este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la designación del Jurado 
Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 

CALIDAD DE VIDA EN PACIENTES CON RINITIS ALÉRGICA TRATADOS CON INMUNOTERAPIA 
SUBLINGUAL 

 
Autor(es):  FERRER FREITEZ MANUELA JOSEFINA 
Especialidad: INMUNOLOGÍA CLÍNICA Y DE LABORATORIO    
Sede:       IOH 
 
JURADO PROPUESTO: 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
DURNES GARCÍA DE GUZMÁN, TUTORA - COORDINADORA 
PRIVA ZABNER DE OZIEL, IOH 
FIDIAS HERRERA, ESCUELA DE BIOANÁLISIS 
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
RAÚL SUÁREZ CHACÓN, IOH 
JOSEFA VILLASMIL, ESCUELA DE BIOANÁLISIS 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
 
 
COMUNICACIONES DE LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN DE LA FACULTAD DE MEDICINA:  
 
8.30. CF2/14           15.07.14 
Oficio C.I. 142/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Dr. Isaac Blanca Pereira, Coordinador de Investigación de la 
Facultad de Medicina, remitiendo para su consideración y aprobación el Veredicto de Defensa del Br. JIRO YAZAWA, 
C.I. 19.692.147, quien culminó su formación dentro del “Programa de Estímulo a la Investigación para los Estudiantes 
de Pregrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela”, con la presentación del trabajo de 
investigación: “Estudio de los efectos de la desnutrición protéica in útero sobre la corteza prefrontal: 
Posibles alteraciones neuroquímicas y neuroanatómicas”, obteniendo el Grado Académico con Honores, 
Mención Investigación. 
 

DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Investigación.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
JUBILACIONES Y PENSIONES:  
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8.31. CF22/14           15.07.14 
Oficio CJD-No. 095/2014 de fecha 29.05.14, emitido por la Oficina Central de Asesoría Jurídica de la Universidad 
Central de Venezuela, participando que considera PROCEDENTE el derecho de JUBILACIÓN de la Profª. MARÍA 
ISABEL PARADA BARBELLA, docente adscrita a la Unidad de Medicina Antropológica de la Escuela de Medicina 
“Luis Razetti”, debido a que cumple con los requisitos establecidos en la Ley de Universidades vigente. La fecha 
efectiva es a partir del 25.06.14.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la Jubilación de la Profª. María Isabel Parada Barbella, a partir del 25.06.14.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
COMUNICACIONES VARIAS: 
 
8.32. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 0046-14/DIR de fecha 01.07.14, emitido por la Dra. María Eugenia Orellana, Directora del Instituto 
Anatomopatológico, informando que el Consejo Técnico en su sesión de fecha 26.06.14, aprobó por unanimidad la 
solicitud de la comunidad de ese Instituto, colocar el nombre del “Dr. José Atahualpa Pinto” a la Sección de 
Nefropatología. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar al Consejo Universitario. 
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.33. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 262/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo el Informe Anual de la Cátedra de Obstetricia de esa Escuela, correspondiente al año 2012 – 2013. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar el informe anual de la Cátedra de Obstetricia, correspondiente al año 2012 – 2013.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.34. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 265/2014 de fecha 03.07.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, donde 
informa la reincorporación a sus actividades académicas a partir del 01.07.14 de la Profª. YAIRA 
MATHINSON, C.I. 5.340.057, luego del disfrute parcial de su año sabático, durante el período comprendido del 
01.10.13 hasta el 30.06.14. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar la reincorporación a sus actividades académicas de la Profª. Yaira Mathinson, a partir del 01.07.14.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
8.35. CF22/14          15.07.14 
Oficio s/n de fecha 09.07.14, emitido por la Profª. María del Pilar Hurtado, informando su reincorporación a sus 
actividades académicas en la Cátedra de Microbiología de la Escuela de Enfermería, a partir del 14.07.14. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar la reincorporación a sus actividades académicas de la Profª. María del Pilar Hurtado, a partir del 14.07.14.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
8.36. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. E-160/14 de fecha 02.07.14, emitido por la Profª. Ligia Sequera Meleán, Directora de la Escuela de Salud 
Pública, remitiendo en anexo la Programación de las Licenciatura en Tecnología y Terapia 
Cardiorespiratoria y Licenciatura en Radioimagenología.  
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DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar al Consejo Universitario.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
8.37. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. 148 de fecha 14.07.14, emitido por el Dr. Isaac Blanca Pereira, Coordinador de Investigación de la 
Facultad de Medicina, remitiendo el Informe de Actividades 2011 – 2014 del Centro de Investigación en 
Salud Pública Dr. Jacinto Convit, entregado por la Profª. Eva Mary Rodríguez, Coordinadora de dicho Centro, 
en Sanare, Estado Lara.  
 

 DIFERIDO 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.38. CF22/14          15.07.14 
Oficio s/n de fecha 08.07.14, emitido por la Dra. Itala Lippo de Bécemberg, Representante de la Facultad de Medicina 

en la Comisión Central de la Orden Doctor José María Vargas, remitiendo en anexo documentación del Prof. Juan 
Bautista de Sanctis, a los fines de conferirle la Orden Dr. José María Vargas, en la Categoría máxima (CORBATA). 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar a la Orden Vargas.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
PUNTO No. 9: PARA CONSIDERACIÓN   
 
COMUNICACIONES VARIAS: 
 
9.1. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. E-176/14 de fecha 09.07.14, emitido por la Profª. Ligia Sequera Melean, Directora de la Escuela de Salud 
Pública, solicitando la tramitación del Traslado de la Profª. GISELA BLANCO GÓMEZ, C.I. 9.097.937, docente 

asociado adscrita a la Cátedra de Rehabilitación del Departamento de Tecnología en Salud de esa Escuela, a la 
Cátedra de Medicina del Trabajo del Departamento de Salud Pública de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”. Esta 
solicitud cuenta con el aval del Departamento  de Tecnología en Salud, la Cátedra de Rehabilitación y la Escuela de 
Medicina “Luis Razetti”.  
 
DECISIÓN:  

 Aprobar y tramitar el traslado de la Profesora Gisela Blanco Gómez, a la Cátedra de Medicina del Trabajo del 
Departamento de Salud Pública de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”. 

 Informar a la Dirección de las Escuelas de Salud Pública y “Luis Razetti” 
 Informar a los Jefes de los Departamentos de Salud  Pública de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” y 

Tecnología en Salud de la Escuela de Salud Pública. 
 Notificar a la Profesora Gisela Blanco. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

9.2. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. CAI/06/05.14 del 26.05.14, emitido por la Profª. Tania Campos, Jefa de la Cátedra de Alimentación 
Institucional de la Escuela de Nutrición y Dietética, solicitando la reconsideración de la designación del Tutor 
del Concurso de Oposición para proveer un (1) cargo de Instructor a medio tiempo en la mencionada Cátedra, 
desempeñado temporalmente por el ciudadano CESAR RAFAEL TORRES BELO, C.I. 13.871.200, de acuerdo a lo 
establecido en el Artículo 51 del Reglamento del Personal Docente y de Investigación que estipula que el “Consejo de 
Facultad respectivo designará, a proposición de los Consejos de Escuela, Consejos Técnicos o Unidad Académica 
correspondiente, al profesor que actuará como Tutor del Instructor y quien será el responsable de elaborar el 
proyecto del programa de formación y capacitación”.  
 
ANTECEDENTES: 
Jurado Propuesto por la Cátedra: 
PRINCIPALES Profesores:    SUPLENTES: Profesores: 
TANIA CAMPOS (ASIST.)     CARMEN ALMARZA (ASIST.) 
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OMAR GARCÍA (AGREG.) MARISEL CARVAJAL (ASOC.) 
ANA VIRGINIA ÁVILA (AGREG.)    YAJAIRA SÁNCHEZ (ASIST.) 
 
TUTOR: TANIA CAMPOS  
 

 CF01/14 del 14.01.14: DECISIÓN: Aprobar y tramitar con las siguientes modificaciones: 
 
PRINCIPALES Profesores:    SUPLENTES: Profesores: 
MARISEL CARVAJAL   (ASOC.)    CARMEN ALMARZA (ASIST.) 
OMAR GARCÍA (AGREG.)     TANIA CAMPOS (ASIST.) 
ANA VIRGINIA ÁVILA (AGREG.)    YAJAIRA SÁNCHEZ (ASIST.) 
 
TUTOR: MARISEL CARVAJAL   (ASOC.) 

 
DECISIÓN:  

Ratificar la decisión del Consejo de Facultad 01/14 de fecha 14.01.14.  
 

ESCUCHAR GRABACIÓN 
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
9.3. CF22/14          15.07.14 
Oficio No. ED-0558/2014 de fecha 19.06.14, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo el Informe Académico y el Trabajo de Ascenso intitulado: 
 

“CURSO DE AMPLIACIÓN EN PATOLOGÍA MAMARIA POR ESPECIALIDAD” 
  
Presentado por la Profª. MARÍA EUGENIA APONTE-RUEDA, C.I. 11.606.729, Instructora por Concurso de 
Oposición en la Cátedra de Clínica Terapéutica y Quirúrgica “B” de esa Escuela, a los fines de su ascenso a la 
categoría de Profesor ASISTENTE en el Escalafón Docente Universitario.  

 
Jurado Propuesto: 
PRINCIPALES  Profesores:  SUPLENTES Profesores:  
MIGUEL VASALLO (ASOC.)  HERMÓGENES MALAVE (ASIST.) 
GINO BIANCHI (AGREG.)  HÉCTOR CANTELE (TIT.) 
 
Para el CDCH los Profesores: MORELLA REBOLLEDO, ROGER ESCALONA   
 
La Profª. María E. Aponte-Rueda, ingresó el 01.10.07 y ganó Concurso de Oposición el 01.03.11, su Temario de 
Lección Pública fue aprobado en el CF23/13 de fecha 29.10.13 y su Tutor es el Prof. MIGUEL VASALLO.  
 

DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el jurado propuesto, con las siguientes modificaciones:  
 
 
PRINCIPALES  Profesores:  SUPLENTES Profesores:  
MIGUEL VASALLO (ASOC.)  ROGER ESCALONA  (AGREG.) 
ANA BAJO (ASOC.)  HÉCTOR CANTELE (TIT.) 
 
Para el CDCH los Profesores: LUIS GASLONDE, RUTH BELLO DE DÍAZ,  HERMÓGENES MALAVE, MARIO PATIÑO, 
GINO BIANCHI Y MERCEDES CAMPEROS.  
 
COORDINACIÓN GENERAL 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
PUNTO No. 10: DERECHOS DE PALABRA  
 
10.1. CF22/14           15.07.14 
Oficio s/n de fecha 08.07.14, emitido por el Prof. Víctor Márquez, Presidente de la Asociación de Profesores de la 
Universidad Central de Venezuela, solicitando un DERECHO DE PALABRA, a fin de dar a conocer la posición del 
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organismo gremial sobre la propuesta presentada por la ciudadana Rectora Cecilia García Arocha, denominada “Un 
Sistema de Seguridad Social Integral del Personal Docente y de Investigación de la UCV”.  
 
 
El Profesor Víctor Márquez se presentó a la sala de sesiones del Consejo de la Facultad de Medicina y haciendo uso de 
su derecho de palabra expuso al Cuerpo los siguientes planteamientos:  
 

Se distribuye al Cuerpo documento  suscrito en Caracas a los veintiocho días del mes de octubre del año dos mil 
diez, entre la UCV y la APUCV:  

 
Entre la Universidad Central de Venezuela (UCV), representada en este acto por su Rectora, Profesora CECILIA 
GARCÍA AROCHA, por una parte y la  Asociación de Profesores de la UCV (APUCV), representada por su Presidente, 
Profesor Víctor Márquez Corao, por la otra, declaran: 
 
ASPECTOS DOCTRINARIOS: 
 

A) Es obligación de la UCV garantizar la protección social del profesorado, tal como lo estipulan los artículos 102  
y 114 de la Ley de Universidades. 

B) Que a lo largo de la historia esta ha sido asumida, de modo conjunto, con la APUCV, a través de la creación,  
en 195, del Instituto de Previsión Social del Profesorado de la UCV y se ha ratificado en las diversas Actas 
Convenio suscritas con posterioridad. 

C) El Fondo, administrado por la Junta Directiva del ente fundacional, forma parte de los beneficios socio 
económicos del profesorado, tal como está contemplado en las Normas de Homologación y constituye pieza 
fundamental de nuestro sistema previsional, razón por la cual dicho patrimonio debe ser preservado para la 
seguridad social del profesorado.  

D) Tanto la UCV, como la APUCV, tienen el compromiso ineludible de mantener y ampliar el referido patrimonio 
pues, además, los profesores activos deben cotizar al sistema de seguridad social para ser 
titulares del beneficio de la jubilación tal como lo disponen los reglamentos universitarios, la 
convención colectiva y la ley que regula la materia.  

E) Que la negociación constituye la base fundamental para la búsqueda de soluciones como práctica 
universitaria. 

Atendiendo a lo anterior y al sentir de la comunidad universitaria acuerdan:  
 

1) Que la convocatoria para la instalación de la Junta Directiva del FONJUCV sea realizada por los 
representantes legales de los tres entes fundantes. La instalación se realizará en la sede de la Fundación 
situada en el edificio Centro Seguros Sudamérica, Piso 11, oficina 11-A, Avenida Francisco de Miranda, El 
rosal. La fecha para dicha instalación será acordada entre los tres fundantes. 

2) Instalar la Junta Directiva del FONJUCV con la participación  de la representación de los tres entes 
fundantes: Universidad Central de Venezuela, Asociación de Profesores de la UCV y Consejo de Profesores 
Universitarios Jubilados en aplicación estricta de lo que establece el Acta Constitutiva Estatuaria de la 
FONJUCV.  

3) Una vez instalada la Junta Directiva se procederá, conforme lo establece el Acta Constitutiva Estatuaria, a 
designar a los Directores para los diferentes cargos, a saber: 
 

a) Presidencia: Representante de la UCV 
b) Primer Vicepresidente: Representante de la APUCV 
c) Segundo Vicepresidente: Representante de la APUCV 
d) Tercer Vicepresidente: Representante del Consejo de Profesores Universitarios Jubilados. 
e) Cuatro Vicepresidente: Representante de la APUCV. 

 
4) Una vez ratificado el presente acuerdo la Junta Directiva de la APUCV designará sus nuevos representantes 

ante el FONJUCV. 
5) El Consejo Universitario dejará sin efecto la junta disolución y los entes fundantes, designaran una Comisión 

Asesora a la Junta Directiva, a fin de que coadyuve a la disolución del FONJUCV e integrada por dos 
representantes de la UCV, dos de la APUCV y uno del Consejo de Profesores Universitarios Jubilados. 

6) La UCV y la APUCV ratifican que la Segurida Social del Profesorado es responsabilidad compartida de la UCV 
como ente empleador y de la APUCV como organismo gremial. 

7) Previo a la disolución de la Fundación FONJUCV, la UCV y la APUCV diseñaran la institucionalidad que la 
sustituirá y a la cual cotizará, el personal activo y el jubilado que así lo desee.  
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Igualmente realizó los siguientes planteamientos:  
 
SEGURIDAD SOCIAL DEL PROFESORADO:  
 
Desde la creación del IPP de la ICV en 1958, la seguridad social del profesorado es una responsabilidad compartida  
entre la Universidad Central de Venezuela  en su  condición de empleadora y la Asociación de Profesores de la UCV en 
su carácter de órgano gremial representativo del personal docente y de investigación.  
La Junta Directiva de la APUCV luego de conocida la propuesta de la Ciudadana Rectora, las opiniones del Postgrado 
de Seguridad Social de la UCV y del Profesor Absalón Méndez Cegarra, especialista en el tema, emite las siguientes 
consideraciones: 
 

1. La propuesta no parte de un diagnóstico de las fortalezas y debilidades de la institucionalidad existente que 
justifique una propuesta dirigida a su eliminación, para sustituirla por otra que carece de sustentabilidad 
al fundamentarse en la Ley Orgánica del sistema de seguridad social, la cual impide la creación de un 
sistema como el propuesto. 

2. La misma se nutre esencialmente de los planteamientos realizados por el consejo de profesores 
Universitarios Jubilados de la UCV, en los cuales se contemplaba la creación de un Instituto de Previsión del 
Sistema de la Seguridad Social Integral del Profesorado de la UCV, que sustituiría al IPP de la UCV, y donde 
dicho Consejo pasaría a tener representación en la directiva de la nueva institucionalidad. 

3. Es por ello, que los errores doctrinarios y conceptuales contenidos en los planteamientos del mencionado 
Consejo se trasladan a la propuesta Rectoral, a saber:  
a. Confundir los conceptos de Seguridad Social y Previsión Social. 
b. Promover una estructura que no apunta a la noción de sistema, entendido como el conjunto de normas, 

instituciones y programas que, debidamente articulados y en actuación interdependiente, regulan y 
determinan las relaciones jurídicas que comportan las instituciones de la seguridad social. Lo que se 
propone es un conjunto institucional que se desenvuelve sin orden, ni concierto, ni fundamentación 
legal. En palabras del Postgrado de Seguridad Social, “la propuesta no atiende integralmente todas las 
necesidades sociales del profesorado porque está limitado legal, técnica y financieramente y, tampoco  
está clara la interdependencia e interconexión entre los diferentes entes prestadores de la protección 
social del profesorado a lo interno y externo de la universidad. 

c. Proponer afiliaciones obligatorias, cuando la universidad no está facultada para ello. Es por eso que los 
programas complementarios que gerencia el IPP de la UCV tienen carácter de adscripción voluntaria. 

d. Proponer cotizaciones obligatorias al sistema, cuando la universidad no está facultada para ello. Es por 
ello que la cobertura básica de HCM es financiada en su totalidad por la UCV, mientras las coberturas 
complementarias corren bajo la responsabilidad de los afiliados adscritos voluntariamente a las mismas 
y recibe los aportes provenientes de los acuerdos federativos. 

e. Utilizar la Ley Orgánica del Sistema de Seguridad Social como referente y fundamento legal de la 
propuesta, la cual solo permite la institucionalidad creada por el estado y convierte a la preexistente en 
un sistema complementario bajo la responsabilidad exclusiva de los afiliados.  

f. Carecer de los estudios económicos-financieros y actuariales que permitan desarrollar una 
institucionalidad acorde con ls reales posibilidades financieras de la Universidad y que sea sustentable 
en el tiempo. 

g. Proponer un anteproyecto de Reglamento que constituye una versión incompleta del Reglamento de 
Jubilaciones  y Pensiones de la UCV, y por lo tanto, no regula la totalidad del sistema. 

4. Se plantea la eliminación del IPP de la UCV y su sustitución por una nueva estructura en la que la 
Universidad pasa a ejercer el control de su directiva, reduciendo la participación del gremio a un 
representante y promoviendo la presencia en su directiva de un ente extrauniversitario con los mismos 
deberes y derechos que el máximo organismo de representación gremial. 

 
En relación a los planteamientos expuestos, hasta ahora, la junta directiva de la APUCV, unánimemente se 
pronuncia en los siguientes términos:  
 
a) Considerar como inviable la propuesta sometida a consideración, por las razones doctrinarias y conceptuales 

antes señaladas. 
b) Mostrar su desacuerdo con la eliminación del IPP de la UCV. 
c) Rechazar dicha propuesta por cuanto su aprobación conduciría a una violación de nuestra Acta Convenio y 

significaría renunciar a derechos adquiridos, posibilidad fuera de cualquier discusión para un organismo 
gremial. 
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d) Considerar como inadmisible, y fuera de discusión, la propuesta de participación de un representante del 
Consejo de Profesores Universitarios Jubilados de la UCV e la estructura propuesta, por ser una Asociación 
Civil de carácter privado no representativa de los docentes universitarios. Tópico sobre el cual la UCV y la 
APUCV firmaron un acuerdo.  

 
En las actuales circunstancias lo que está planteado no es la disolución del IPP de la UCV, sino el fortalecimiento de 
dicha institucionalidad, tal y como lo señala el Profesor Absalón Méndez Cegarra al afirmar “…lo acertado es redefinir 
la institucionalidad previsional existente, fortalecerla, consolidarla, para que brinde la seguridad social a la que tiene 
derecho el profesorado, institucionalidad en la que la UCV debe tener una participación fundamental, protagónica, 
cumpliendo cabalmente con las obligaciones de Ley y las contractuales o convencionales”.  
 
Al finalizar la exposición del Profesor Víctor Márquez, los miembros del Consejo de Facultad realizaron preguntas, a fin 
de aclarar dudas al respecto, las cuales fueron respondidas satisfactoriamente por el profesor, quedando el Cuerpo 
debidamente informado.  
 
DECISIÓN:  
 
 
COORDINACIÓN GENERAL  
  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Esta Agenda fue revisada el día Jueves 09.07.14, por los Miembros de la Comisión de Mesa del Consejo de la 
Facultad, los Profesores:  
 
CARMEN CABRERA DE BALLIACHE, Coordinadora General de la Facultad de Medicina.   
FLOR MARÍA CARNEIRO, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de Facultad.  
SATURNINO FERNÁNDEZ, Representante Profesoral Suplente ante el Consejo de la Facultad. 
CANDELARIA ALFONSO PÉREZ, Representante Profesoral Suplente ante el Consejo de la Facultad. 
JOSEFA ORFILA, Representante Profesoral Suplente ante el Consejo de la Facultad.  
 
 
 
 
PUNTO No. 11: EXTRAORDINARIOS  
 

NOMBRAMIENTOS  Y RENOVACIONES DE CONTRATO: 
 
11.1. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
 

APELLIDOS Y NOMBRES:  MATERÁN NAVA, MARLENYS DEL CARMEN  
CÉDULA DE IDENTIDAD:        11.128.173 

 CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL     
 DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO   

CÁTEDRA:                              ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÌA 
LAPSO: DEL 01.09.14 HASTA EL 31.12.14    

 POSTGRADO: DOCTORADO EN CIENCIAS GERENCIALES        
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.03.03.00, identificado con el IDAC 
31575.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Marlenys del Carmen Materán Nava, a partir del 01.09.14  hasta 
el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.2. CF22/14           15.07.14 
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Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
 

APELLIDOS Y NOMBRES: LABRADOR CARDENAS,  ALES MIREYA  
CÉDULA DE IDENTIDAD: 6.125.769 

 CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL      
 DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO  

CÁTEDRA:   MATERNO INFANTIL Y ATENCIÓN COMUNITARIA II      
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA EL 31.12.14 

 POSTGRADO: NO TIENE       
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.03.0202, identificado con el IDAC. 
31621 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Labrador Cárdenas Ales Mireya, a partir del 01.09.14  hasta el 
31.12.14 (Recurrente).  
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.3. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
 APELLIDOS Y NOMBRES:  PIÑA CASTELLANOS, JOSÉ MANUEL   
 CÉDULA DE IDENTIDAD: 6.730.463   

 CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL      
 DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO  

CÁTEDRA:   MATERNO INFANTIL Y ATENCIÓN COMUNITARIA I    
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA EL 31.12.14 
POSTGRADO: CURSANDO DOCTORADO EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS      

      
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.03.02.01, identificado con el IDAC 
31620.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Piña Castellanos José Manuel,  a partir del 01.09.14  hasta el 
31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.4. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
 

APELLIDOS Y NOMBRES: YOHANA ANDREÍNA VALDERRAMA MONTILLA  
CÉDULA DE IDENTIDAD:  18.033.896 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL     

 DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO     
CÁTEDRA: ENFERMERÍA MÉDICA   
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA EL 31.12.14 

 POSTGRADO: POSTGRADO EN ENFERMERÍA ONCOLOGICA     
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.02.02.01, identificado con el Idac 
31616.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Yohana Andreína Valderrama Montilla, a partir del  01.09.14 
hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.5. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
 

APELLIDOS Y NOMBRES: ÁLVAREZ DELGADO, MARÍA DEL CARMEN  
CÉDULA DE IDENTIDAD:  5.979.125 
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL     

 DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO     
CÁTEDRA: GERONTOLOGÍA  
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA EL 31.12.14 

 POSTGRADO: NO TIENE  
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.02.08.04, identificado con el Idac 
31618 
 

 DIFERIDO 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.6. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
APELLIDOS Y NOMBRES:   RODRÍGUEZ NIEVES, MARÍA GIOLIMAR ANDREÍNA 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.028.015   
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL     

 DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO    
CÁTEDRA:   NUTRICIÓN EN ENFERMERÍA       
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA EL 31.12.14       

 POSTGRADO: NO TIENE         
 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.02.08.05, identificado con el IDAC 
31619.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Rodríguez Nieves, María Giolimar Andreína, a partir del  01.09.14 
hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.7. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  

APELLIDOS Y NOMBRES: MILAGRO SOTO, KARELIA  
CÉDULA DE IDENTIDAD: 15.791.085   
CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL      

 DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO    
CÁTEDRA:   INVESTIGACIÓN APLICADA  
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA 31.12.14 

 POSTGRADO: NO TIENE      
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora:09.17.02.08.00, identificado con el IDAC 
31617.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Karelia Milagro Soto, a partir del   hasta el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.8. CF22/14           15.07.14 
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Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  
 
APELLIDOS Y NOMBRES:    BELLO GRATEROL, MARLING CAROLINA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.809.656 
 CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL      

DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO   
CÁTEDRA: ÉTICA Y SOCIAL       
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA 31.12.14 

 POSTGRADO:  NO TIENE        
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.05.00.00, identificado con el IDAC 
31622.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Marling Carolina Bello Graterol, a partir del 01.09.14  hasta el 
31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.9. CF22/14           15.07.14 
Solicitud de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE ENFERMERÍA  

 
APELLIDOS Y NOMBRES:  BOERSNER HURLIMANN, JULIANA NATALIA  
CÉDULA DE IDENTIDAD:        6.177.619   

 CATEGORÍA: DOCENTE TEMPORAL      
 DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO    

CÁTEDRA:    COMUNICACIÓN Y LENGUAJE        
LAPSO:   DEL 01.09.14  HASTA EL 31.12.14 

  POSTGRADO: MAESTRÍA EN ESTUDIOS LITERARIOS        
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.04.02.00, identificado con el IDAC 
31576.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora Juliana Natalia Boersner Hurlimann, a partir del  01.09.14 hasta 
el 31.12.14 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.10. CF22/14             
Oficio CEPGM N° 637/14 de fecha 14.07.2014, emitido por el Profesor Luis Gaslonde, Director de la Comisión de 
Estudios de Postgrado de la  Facultad de Medicina, sometiendo a la consideración del Consejo de la Facultad, según 
lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la U.C.V., la designación del jurado examinador 
que evaluará el siguiente Trabajo Especial de Grado (T.E.G):  
 

EVALUACIÓN DE LOS EFECTOS DEL CLORHIDRATO DE SEVELAMER EN EL METABOLISMO MINERAL Y OSEO EN 
PACIENTES CON ENFERMEDAD RENAL CRÓNICA ESTADIO 5D.  

 
AUTOR (ES): MARTÍNEZ A., LOUIS A., 
ESPECIALIDAD: NEFROLOGÍA 
SEDE: HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CARACAS 
 
JURADO PROPUESTO: 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
 
PABLO AMAIR, TUTOR – COORDINADOR 
LUIS HERNÁNDEZ, HUC 
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MIRNA INFANTE, HMPC 
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
HAROLD GIL, HUC 
YANETH OGEERALY, HMPC  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN GENERAL  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.11. CF22/14           15.07.14 
Oficio No. OECS-CRyE 064/2014 de fecha 14.07.14, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Coordinadora de la Comisión 
de Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela de Salud Pública, perteneciente a la ciudadana: ENCAOUA BENGIO STEPHANIE 
REINA, C.I. 19.583.866, quien es procedente de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” y solicita equivalencia para la 
carrera de Tecnología Cardiopulmonar de la UCV. 
  
MATERIAS EQUIVALENTES: ANATOMÍA.  
 
DECISIÓN:  
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
OFICINA DE EDUCACIÓN PARA CIENCIAS DE LA SALUD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
11.12. CF22/14           15.07.14 
Memo N° 01/14 de fecha 03.06.14, emitido por la Lic. Jenny Flores, Jefe (E) de Control de Estudios de la Escuela de 
la Escuela de Bioanálisis, informando que la Bra. PARRA L. ANDREA R., CI. 19.586.727, se ha hecho acreedora 
del Premio Lorenzo Campíns y Ballester  por tener un promedio ponderado de 16,8294 puntos.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar   
 
SECRETARÍA DEL DECANO 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
11.13. CF22/14           15.07.14 
Oficio s/n de fecha 09.06.14, emitido por las Bachilleras Veronica Cusati Velazco y Michell Arévalo, Presidenta de 
SOCIEM-UCV y Representante de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, respectivamente, solicitando el aval de 
este Cuerpo para los tres (3) estudiantes que asistirán al XXIX Congreso Científico Internacional de la 
Federación Latinoamericana de Sociedades Científicas “Enfermedades Olvidadas”, que se realizará en la 
ciudad de Córdoba, Argentina, en la fecha comprendida entre los días 8 y 14 de septiembre del año en curso.   
 
DECISIÓN:  
Otorgar el aval  
 
COORDINACIÓN GENERAL  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  La sesión del Consejo finalizó a las 11:55 am 
 
 
DR. EMIGDIO BALDA     DECANO – PRESIDENTE    
 
 
DRA. CARMEN CABRERA DE BALLIACHE   COORDINADORA GENERAL  
 
 
COORDINADORES:   
 
PROF. LUIS GASLONDE   COMISIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO  



 

 

 

 32 

 
PROFª. MARÍA V. PÉREZ DE GALINDO COORDINADORA DE EXTENSIÓN 
 
PROF.  ARTURO ALVARADO COORDINADOR ADMINISTRATIVO 
 
PROFª. CARMEN ALMARZA  COORDINADORA OFICINA DE EDUCACIÓN PARA 

CIENCIAS DE LA SALUD 
 
REPRESENTANTES PROFESORALES:   
PRINCIPALES:       SUPLENTES:  
 
PROF. ARTURO ALVARADO    PROF. MARIANO FERNÁNDEZ     
 
PROFª.  FLOR MARÍA CARNEIRO 
 
PROF. PEDRO NAVARRO     PROF. SATURNINO FERNÁNDEZ    
 
       PROF. JOSÉ JOAQUÍN FIGUEROA       
         
PROFª. MARÍA E. LANDAETA     PROFª. JOSEFA ORFILA       
 
PROF. HUMBERTO GUTIERREZ      PROFa. CANDELARIA ALFONSO PÉREZ   
 
 
DIRECTORES DE ESCUELAS E INSTITUTOS: 
 
PROF. EDGAR SÁNCHEZ (E)    ESC. “LUIS RAZETTI” 
 
PROFª. YUBIZALY LÓPEZ      ESC. “JOSÉ MARÍA VARGAS”  
 
PROFa. LIGIA SEQUERA     ESC. SALUD PÚBLICA 
 
PROF. BENITO INFANTE     ESC. NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 
 
PROF. NINA POLANCO     ESC. BIOANÁLISIS 
 
PROFª. MARIBEL OSORIO     ESC. ENFERMERÍA 
 
PROF. MARCELO ALFONZO    INST. MEDICINA EXPERIMENTAL  
 
PROFª. MARÍA E. ORELLANA    INST. ANATOMOPATOLÓGICO  
 
PROF. JAIME TORRES     INST. MEDICINA TROPICAL 
 
PROFª. NORÍS RODRÍGUEZ      INST. BIOMEDICINA 
 
PROF. JUAN B. DE SANCTIS    INST. INMUNOLOGÍA  

 
 
 
 
 

Acta realizada por: 
Benilde Rodríguez A. 

Benibeni29@hotmail.com  
Ext. 3682 

mailto:Benibeni29@hotmail.com

